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Helyi Esélyegyeni&ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az EsélyegyenlSség ElSmozditasarol sz66 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyeniGségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenl&ségi mentorokrdl sz616
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlSségi program elkészitésének részletes
szabalyairél sz6l6 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Erdékiirt Kozség Onkormdanyzata
Esélyegyenl&ségi Programban régziti az esélyegyenl@ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat véllaija, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal dsszehangolja a
telepiilés mds dokumentumait’, valamint az &nkorményzat fenntartdsiban lévé intézmények
miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlfségi Program megalapozisdt szolgélja.

' Kbltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesziési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiliésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio




A telepiilés bemutatdasa

Torténeti bemutatas

Erdokiirt kdzépkor( eredetii telepiilés, korai torténetérl nem sokat tudunk. A X. szdzad
kérnyékén telepithették ide a Kart térzsbelieket. Emlitése viszonylag késén szerepel az
oklevelekben. ElsSként 1274-ben emlitik egy csalddi hatalmaskoddssal kapcsolatban, amikor Kiirtti
Miklés elfoglalta Vanyarcot. Neve 1469-ben KYRTH illetve KYWTH alakban fordul eld. 1519-ben
faluként emlitik, majd térék fennhatésdg ala keriil, 1560-as években Csender Celebi
hiibérbirtokaként emlitik. A trok hédoltsdg utdn elnéptelenedett, ezért a birtokosok felvidéki
szlovdkokat telepitettek ide. Az 1697-es Canonica Visitacié jelentése szerint a templomot a térok
elpusztitotta, majd az 1702-re vonatkozd bejegyzés arra utal, hogy a templomot mar kijavitottak,
kibévitették. Az 1785-es esztendSben mar evangélikus istenhaza épitésérdl is talalunk irdsokat.

Az idésebbek még emlékeznek a telepiiléstd! nyugatra talilhatd, az acsai ut melletti romokra,
melynek j6 részét épitkezéshez hordtak szét 1945 utin, Az erdékirti iskoldsok kirandulds kdzben
1959-ben megiiszkds6dott gerenddkat, koporsé- és csontmaradvanyokat tafdltak. A régészeti
vélemény szerint valoszinlleg szerzetesi kolostor lehetett itt, erre utalnak az elnevezések Is:
Csemetekert, Malom arok.

A XIX. Szazad elején ezt jegyezték fel: "népes magyar és tét falu; foldje, rétje, legelGje hasznos és
elégséges a nép szamadra”. A kirti urasdgok koziil megemlitenénk gréf Wilczek Frigyest, kinek
unokdja Végh Péter ur gyakran elldtogatott hozzénk {vannak, kik gyermekként még jitszottak is
vele a kastély parkjdban). Sajnos a II. Vilaghaboru utolsé napjaiban a kastélyt bombatalalat érte,
igy romjait a falubeliek épitkezésekhez hordtak szét.

A . vilaghdborit megel6z8en, de még azt kdvetSen is kisebb-nagyobb tanydk tartoztak
Erdékiirthoz, mdra mar ezek tébbnyire
megszlintek: Morgospuszta, Dolina, Sajvigy, Almavélgy, Daréc, Uzsa. Almavélgy 1945-ig, a hdboru
végéig létezett, akkor lakdi bekdltéztek a faluba. Sajvolgydn a termelGszovetkezet kertészetet
miikbdtetett 1970-ig. Morgospuszta népes tanya volt, iskoldval, bolttal. Lakéi elkdltéztek a kdzeli
falvakba. Az 1945-6s féldosztds, majd a szovetkezetités utdn elnéptelenedtek, épiileteiknek nagy
részét elbontottdk. A kdzség egyetlen ma is lakott kiilteriileti helye Morgospuszta, néhany régi
gazdasagi épiilet még létezik, sét a tanya uj tulajdonosa lakohazat is épittetett.

1945 utan nagy fejlédésnek indult a falu. Megtortént a nagybirtokrendszer felszdmolasa, a
foldosztds és mezbgazdasag dtszervezése. A hatvanas években bekdvetkezett gazdasagi, politikai
és kulturdlis fejl5dés hatdsdra megvaltozott a telepiilés, megvéltoztak a falusi osztalyviszonyok.
1990-ben az akkor 630 f& lakdnépességii Erdékiirt levalt a szomszédos telepiiiésr§l, Kallérél,
amelyhez a hetvenes évek kozepén bekérzetesitették az erékiirti Kozségi Tandcsot, a
Termel&szovetkezetet, az Ovodat és az Altaldnos Iskolat. A falu nall6 polgarmesteri hivatal, néll6
iskola és dvoda létesitése mellett déntstt.

A Termel8szovetkezet felszamolasa utdn a keresSképes lakossag nagy része, mivel nem talalt
helyben munkat, ingazé lett ErdSkiirt és a nagyobb vérosok és Budapest kzott. Sajnos a falu
fiataljai a 70-es és 80-as években nemcsak a munkahely szempontjabd! valasztottsk a vérost,
hanem lakést vasaroltak és elkoltoztek. ErdSkiirt sok mas telepiiléshez hasonléan egyre jobban
eléregedett, csbkkent a lakossag Iétszdma, mely jelenleg 540 f6 koriili. Orvendetes tény azonban,
hogy megindult a varosban lakok visszatelepedési kedve, igy a telepillés létszama stagnal.




Az elmlt években egyre tobben gondoltik tgy, és kdzéttiik szerencsére fiatal parok és gyermekes
csalddok is, hogy olyan élhetS telepiilésen képzelik el a tovabbi életiiket, ahol megvannak az
alapszolgaltatasok, munkahely szempontjabdl kézel vannak a vérosok és nem utolsé sorban, ahol
jo a kozdsségi élet és a kdzdsségi Gsszefogds. A telepiilés fiatalitdsa Erdékiirt jovéjét jelenti.

Foldrajzi elhelyezkedése

A paléc és szlovdk hagyoményokkal rendelkez telepiilés Dél-Négradban, az Ecskendi
dombvidéken a Céklas- patak mentén taldlhato. A Mdtra és a Cserhdt szomszédsagaban, Palocfsld
déli végén, a GodollGi-dombsag északi részén az Ecskendi-dombvidéken bijik meg Erddkiirt.
Budapestt&! 60 kilométerre, Nograd és Pest megye hatdrvidékén, a kdztudatban is félreesd
szegletben helyezkedik el. Nagy terilleten helyezkedik el, a tij dombos, a kbzség egy volgyben
bujik meg, s mint neve is jelzi, erd6k veszik kériil. A térség domborzatara a geoldgiai tagoltsag, a
dombok és a vblgyek véltakozdsa a jellemz8. Erdékiirt is egy erdés, lankds dombok kéz6tt megbijo
csendes vélgyben, a Céklas-patak és Sajvblgyi-patak dltal tagolt véltozatos domborzatd tajon
helyezkedik el. Mozaikos tdjszerkezetének nagy részén mezégazdasagi mlivelésd tablak talilhaték,
melyeket kisebb erédfoltok, foldutakat, vizfolydsokat kiséré erd@savok tagolnak. A telepiilés
kbzigazgatasi teriiletének észak-nyugati és déli részén taldlhaték nagyobb kiterjedésii
erdéteriiletek, melyek a kdrnyezetiikben lév8 nagyobb erd6ségek részei, A kérnyezé dombok
jellegzetes cser, t6lgy, gyertyan, akacerdékkel boritottak. Valaha hires vadaszteriiletek is voltak a
kornyéken. Az Ecskend-hegy a XVIII. sz. méasodik felétdl a Grassalkovich csaldd vadaszteriilete,
majd kiralyi teriilet. Nagyon szépek az Acsa felé vezets orszdgit mellett 3ll6, id8s vadgesztenyefak:
egy rovid szakaszon z6ld alagutban halad errefelé az utazé.

A falu kilteriiletén 2008-ban fedezték fel Magyarorszdg legnagyobb andezitbarlangjit. A
telepiilésen szamos teriilet tartozik a Natura2000-es, illetve az orszigos &kologiai halézat
teriileteinek Gvezetébe. A kozigazgatdsi teriilet nagyrésze az orszgos tdjképvédelmi dvezetbe
tartozik. A hatarrészek szlovdk gySkereket megidéz6 ma is hasznélatos elnevezései: Sztanya,
Dolina, Barina, Krasztyok, tovabb éltetik az itt él6kben kérnyezetiik ismeretét és szeretetét.

A telepilés Nograd megye legdélebbi részén fekszik, a kistérségi kézponttdl, Pasztotél kb. 40
kilométerre, a megyeszékhelytdl, Salgétarjant6l kb. 70 kilométerre, a févarostdl 60 kilométerre
taldlhatd. A legkdzelebbi varosok- Aszéd, Hatvan, Vac — 20-25 km tévolsagra fekszenek.
Vasttallomasa, vasuti megdliéhelye nincs. A témegkédzlekedést a Nograd Volan és a Color Tours
(Budapest felé iranyulé jaratokat régi Volanbusz Zrt. helyett) biztositja. Budapest irdnyaba jobb a
tomegkozlekedés, mint a megyeszékhelyre, ezért a telepiilés lakosai Pest megye felé
orientalodnak olyan ligyintézés, orvosi ellatés terén, ami nem koti Nograd megyéhez. A févarostdl
az M3-as autdpalyan, majd a bagi eldgazon lehajtva, Asz6d — Kartal — Verseg - Kallé Gtvonalon
kozelithetd meg, illetve a 2-es félitrél Vac irdnyabdl kb, 25-30 km-re talalhaté.



Demografiai adatok

1. szému tdbldzat - Lakonépesség szama az év végén
S 2L CT auraat

Ev 5 Viltozas
{TS 0101)

2014 477 bézis év
2015 479 100,42%
2016 473 98,75%
2017 498 105,29%
2018 494 99,20%
2019 n.a.

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés lakbnépessége ingadozd, 2013 — 2016 kiéz6tt 1%-os csokkenést, illetve emelkedést mutat. 2017
évben érzékelhetd 6 %-os népességniivekedés, 2018. évben ugyanennyi csdkkenés.

2.1. szémdi tabldzat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az dllandé népességhél a

Fé megfelelé korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak ardnya (%)

. .. | Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k | (150301) | (Ts0303) | (Ts0304)
Allandé népesség szag;; S;erﬁak TS 0300, n&k TS 265 | 275 = 49,07% 50,93%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 0305, ardnya TS 3 6 9 1,67%
0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 30 33 63 5,56% 6,11%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 11 7 18 2,04% 1,30%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 158 | 133 291 29,26% 24,63%
60-64 éves (férfiak TS 0312, ngk TS 0313) 16 22 38 2,96% 4,07%

65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 50 80 130 9,26% 14,81%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
; Allandé népesség - férfiak életkori Allandé népesség - ndk életkori
! megoszldsa megoszldsa
i [ 11% o
| , =014 ='0-14
évesek S évesek
= 1517 = 1517
évesek évesek
= 18-59 ' £ 18-59
évesek 8% < évesek

Az dllandd népesség szdma 2018. évben 540 f6, ebb6l a férfiak ardnya magasabb, mint a néké. A
legnépesebb a 18-59 éves korcsoport, itt is a férfiok arénya magasabb



2.2, szdmii tabldzat - 15-17 éves gyermekek szdma

F6 Viltozas
Korcsoport
2001 2011 F8
15 éves gyermekek szdma n.a n.a. -
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 6 9
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 2 9
Osszesen 5 13 8

Forras: TEIR - KSH, Népszdmlalasi adatok

A 15-17 éves kordak szdma a legalacsonyabb, 2001-ben 5 f6, 2011-ben 13 f6, 2018-ban 18 f6.

3. szému tabldzat - Oregedési index
65 év 0-14 éves
feletti kord p o
. . y Oregedési
allando allandé .
Ev index (%)
lakosok lakosok (TS 0401)
szama (f6) | szama (5)
(TS0328) | (TS0327)
2014 142 66 215,15%
2015 136 65 209,23%
2016 133 63 211,11%
2017 128 67 191,04%
2018 130 63 206,35%
2019 n.a. n.a. -

Forrés: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés dregedési indexe ingadozd. Ennek legfébb okai a természetes fogyds, illetve a belféldi
vandorldsok.

4. szdmd tdbldzat - Belfdldi vindorlasok

Alandoods Belféldi vandorlasok
- lege (f5)
Allandé elvindorldsok | ° egyenieg
Ev jellegii Elviandorlas Esvenle kiilonbségének | | 250,0%
odavandorlas | (TS 0600) EYENI®E | 1000 llandé
(TS 0601) lakosra vetitett 200,0%
szama 150,0% o
(TS 0602)
2014 12 14 85,7% -3,77 100,0% . ——— -
2015 17 11 154,5% 11,21 so0 M N N BB
2016 15 16 93,8% -1,91
2017 35 23 152,2% 22,64 0,0% A nn
2018 22 11 200,0% 20,37 R )
OF O O O o O
2019 n.a. n.a. - n.a. L 2 R A i ¢

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A belféldi véndorlds ingadozd képet mutat, a 2015-6s és 2017-es és 2018-as év pozitiv viltozdst
mutat, sokan kéltdztek a telepiilésre gyermekes csalddok.

5. szamii tabldzat - Természetes szaporodis

) Elvesziiletések | Halslozasok T;:;‘::::;e: Természetes szaporodds (f6)
v szama szama - 0
(TS 0701) (TS 0702) (TS(07)03) , i . 2019
2014 1 7 -6 4
2015 4 11 7
2016 2 13 11 i
2017 3 7 -4 8
2018 1 10 9 -10
2019 n.a. n.a. - 12

Forras: TelR, KSH-TSTAF

Az élve sziiletések és a haldlozdsok szémdt a vizsgdlt id6szakban az 5. szadmu tabldzat szemiélteti. Ez alapjin
szintén megdllapithato, hogy a népesség dreged6 tendencidt mutat, mivel kevesebb az éive sziiletések
szdma, mint a haldlozdsok ardnya.

Gazdasagi jellemzbk

A falut kbrillvev6 mezdgazdasagi terUletek foldrajzi adottsagai, domborzata, talajminésége
kedvezd alapot adnak a mezégazdasagi m(ivelésre. Els6sorban a nagyobb gazdasagok, tarsuldsok
mivelik a foldeket, s t6bbnyire kaldszosokat, kukoricit és napraforgét termesztenek a kézeli
szantdkon. Ezzel ellentétben a csalddok tulajdonaban lévs kisparcelldk mlveletlenek. Az id6sebb
nemzedék munkabdl torténd kiesésével a fiatalabbak az Gzemi vagy mds munkahely mellett
déntenek, Ggy érzik a mai gazdasagi helyzetben a mezfgazdasdg nem nyijt megélhetést.
Ugyanakkor a falun él6k egyre tdbben el6térbe helyezik a konyhakert mivelését és a csaladi
sziikséglethez szlikséges zéldségféléket megtermelik.

Kozszolgaltatasok

A kozség kozigazgatdsi statuszat tekintve 1950-t8l — 1970-ig 6nallé tandccsal rendelkezett. 1971-
t6l k6zds tanacsot alakitott Kallo és ErdStarcsa kozségekkel, majd a rendszervdltds utan 1990.
januar 1-t8l 8nallé statuszat visszanyerte. 2011. aprilistol 1-t6l -2012. majus 31-ig Bér kdzséggel
Korjegyzoséget hozott létre, a székhely Erd6kiirton volt. 2013. januar 1-t8l k6z6s dnkormanyzati
hivatalt hozott Iétre Héhalom és Egyhazasdengeleg dnkormanyzatéval. Jelenleg a kézségben a
kozigazgatasi feladatokat a Héhalmi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal Erdékirti Kirendeltségeként
[atja el, a székhely Héhalomban van,

A kozségben posta, orvosi rendeld, évoda, iskola miikddik. Az oktatdsi intézményekben a
hagyomanyokat drizve szlovak nyelvoktatds is folyik. A kulturilis élet kézpontja a Miivel&dési Haz,
melyben a Kényvtdr mellett a Polgdrmesteri Hivatal is helyet kapott. A lakosok aktivan részt
vesznek a kdzosségi életben, ezt bizonyitjak a civil szervezetek is: MiivelSdési Kér, Faluvéds,
Szépitd és Fejleszté Egyesilet, Sportkor, Ifjlisagi Klub, Polgarérség, Nyugdijas Klub, stb.



Kommunalis szolgaltatasok

A telepiilést ellaté vizmi rendszer kiépitésére az 1960-as évek elején keriilt sor a lakossag jelentds
anyagi hozzdjaruldsaval. 2004-2005 években 5 telepiilés &sszefogdsdval, jelentds allami
tdmogatassal megépiilt Kallo és térsége biztonsagos és hosszu tdvi ivoviz ellatasat megteremts
dunai ivéviz tavvezeték. Kilenc teleplilés 6sszefogasaval, 1995-ben adtak &t a déli kérzetet ellatd
gazhalozatot. Erdékiirt kézségben valamennyi beépitett és épitésre alkalmas teleknél biztositott a
gazhaldzatra valo csatlakozas iehetbsége. A lakdsok 93%-a (242 db) vezetékes ivovizzel, 90%-a (234
db) vezetékes gazzal elldtott. Az intézményes szemétszillitas 1991-t6l biztositott.

Szennyviz: lelenleg nincs meglévé szennyvizelvezet6 rendszer és szennyviztisztité telep a
telepiilésen. A TVT 2016. februar 22-én jova hagyta Kdllé, Vanyarc, Erdétarcsa és Erdékiirt
telepiilések altal alkotott szennyviz agglomeracid létrehozasat, hogy 6néllé agglomeréciot alkosson
kézds szennyviztisztitd teleppel. A projekt célja Gjonnan épiil6 csatornahdldzaton Gsszegyf(ijtott
szennyvizek megtisztitdsa az Erd6ékart kiilteriiletén megépitend6 eleveniszapos szennyviztisztitd
telepen, valamint a hozza kapcsolédé drénezett nyarfas és szépitd té segitségével.

Belteriileti dnkormanyzati tulajdonu utak hossza 4,6 km, ebbé&l 4 km kiépitett. A belteriileti jardak
hossza 3,4 km. Kiilteriileti utak hossza 51 km. Az uthalézat egy része és a gyalogjarddk feldjitdsra
szorulnak. Palyazati lehet&ségek kihasznéldsaval apranként ezeket a feldjitasokat az nkormanyzat
elvégezteti.

A vezetékes telefonellatas 1998-t6l megoldott. 2003. év végén megépiilt a mobil telefon vételi
mindségének javitasara szolgdlé Vodafone torony, melyen elhelyezésre keriiltek a Westel és
Pannon GSM antennak is, igy 2003. évtdl jelentdsen javult a vételi lehetGség.

A Kabel TV rendszer kiépilt. A rendszer lehetGséget biztosit az internet szolgaitatds
igénybevételére is.



Ertékeink, kiildetésiink

Ertékek és normak

A helyi esélyegyenldségi program kiemelt figyelmet fordit:
e az oktatds, kultira és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilénités megel8zésére,

megsziintetésére;

az egészségligyi szolgaltatasokhoz valé egyenld hozzaférés biztositasa;
a hatranyos helyzetliek munkaer&-piaci hatranyainak csdkkentésére, foglalkoztatasi
esélyeik javitasara;

e az egyenld bandsmdéd kovetelményének érvényesitésére a helyi énkormanyzat
ddntéshozataldban, illetve az éltala fenntartott vagy tamogatott intézményekben, és az
onkormanyzat altal ellendrzott kbzszolgaltatasok korében;

e a hatranyos helyzet(i csoportok tagjai részvételének el6segitésére a déntéshozatalban,
ill. a kéziigyek iranyitasaban.

Az esélyegyenldség biztositasaval dsszefliggé fenntartdi tevékenységek, felelGsségek:
e az esélyegyenlbségi célok elérése érdekében a kitelezettségek meghatdrozasa;

a kotelezettségek teljesitéséért felelds személyek kijeldlése, akiknek f feladata:

a program megvaldsitasanak koordinalasa,

a program végrehajtasanak nyomon kdvetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgdldsa;

az esélyegyenl8ségi terv nyilvanossaganak biztositasa;

esélyegyenldségi kockdzatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése,
folyamatos korrekcidja;

fejlesztési célok idérendi prioritdsanak kialakitasa, a mérhetdséget lehetévé tevd
indikatorok meghatdrozasa;

az esélyegyenldség javitasahoz kapcsolddo prioritdsi sorrend meghatarozasa;

az eredmények nyilvanossagra hozasakor a személyes adatok védelmének maximélis
érvényesitése;

a telepiilés dontéshozdinak kétévente térténd tajékoztatdsa a megvaldsitasrol.
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Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogé célja

Erdékiirt Kézség Onkormdanyzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogadaséaval érvényesiteni kivanja:
* az egyenld banasmaod, és az esélyegyenl&ség biztositasanak kévetelményét,

a kdzszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozziférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a

helyzetelemzés sordn feltirt problémadk komplex kezelése érdekében sziikséges

intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések

érdekében egyiittm(kodik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel

{tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2} bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlfségi szempontbdl fokuszban 1év8 célcsoportokba tartozék szdméat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgdltatasokhoz térténd
hozzéférésik alakuiasdt, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl8ségét elGsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasdnak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett ilitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl@ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikédési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellen&rzés-
értékelés, kiigazitds tdmogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalvi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el&ir6 jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenl6 banasmddrél és az esélyegyenlfség
elémozditdsarél széld 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjdn végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozé részletszabdlyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl@ségi programck elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” sz6l6 321/2011. (Xi.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részietes szabalyairol sz6l6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet

alapjén alkalmaztuk, kiilongs figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)
a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtasokrdl szdlé 1993, évi tll. torvény (tovabbiakban:

Szt.)

a foglalkoztatds elfsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.}

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrél szlo 1997. évi XXXI. tdrvény
{tovabbiakban: Gyvt.}

a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el8irdsaira.

1.2 Az esélyegyenlfségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Helyi kdztisztasdgi és kbztertlet-haszndlati rendelet

Helyi kiizm(vel6dési rendelet

A szocidlis elldtasok helyi szabélyairdl sz6lé 5/2015. (Il. 26.) 6nkormanyzati rendelet
Kdzosségi egylittélés szabalyairol sz616 rendelet

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddds helyt stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal
Koltségvetési koncepcio:
A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok nyujtasaval, a kdzfoglalkoztatds tervezésével a
mélyszegénységben él6k segitése. Az oktatashoz biztositott intézményi hattérrel az 6vodds és
iskolas gyerekek esélyegyenlGségének biztositasa,
Telepiilésrendezési terv és Helyi Epitési Szabalyzat: a lakhatési kérilmények teriiletén az
esélyegyenl8ség biztositdsa minden allampolgar szamara.
Sportkoncepcid: az dvodaskortél kezd6dGen az altaldnos és kdzépiskolas, ifjusagi és felndtt
sportot szeret§ embereknek a szabadid6 hasznos eltoltését és az egészséges életmodot segiti

eld.
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2.2 A helyi esélyegyenidségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatdsa
o Palotasi Mikrotérségi Gyermekjoléti és Csalddsegit6 Szolgalat 6 telepiiléstarsulasa, melynek
tagja a telepiilés.
e A Mozgokonyvtari Szolgaltatast kozvetleniil a Balassi Balint Megyei Konyvtaron keresztiil
kapjuk.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére &ll6, az esélyegyenldség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatédsa

e Kdzoktatasi helyzetelemzéssel és intézkedési tervvel nem rendelkezik a telepiilés.

e A HEP elkészitésénél az esélyegyenldség szempontjabol gyijtott relevans adatokat a TEIR
rendszeréb8l, a KSH adataibél, a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Allamkincstir, az
onkormdnyzati hivatal nyilvantartasi adataibél, a HEP férumba bevont partnerek
megallapitasaibdl, helyi adatgyijtésébél kaptuk. A helyzetelemzés készitésénél a hidnyzo
adatok esetében vélelmeztiik az okokat, a relevans és vélelmezett adatokbdi
kdvetkeztetéseket és elemzéseket végeztiink. A hianyzé adatok pétlasa, dsszegy(ijtése az
elkovetkezendé idGszak feladata lesz.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlfsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A lakossag jovedelmi és vagyoni helyzetérdl nincsenek adatok. A telepiilésen él6k atlagnyugdijarél,
a telepiilésen képzAdd SZJIA-rol, a telepiilésen él6k brutté atlagbérérdl nem rendelkeziink adattal.
Ezért a telepiilésen létminimum alatt él6 személyek szdmat pontosan nem tudjuk.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer8-piaci integracio

Az Flt. és a Méotv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz& foglalkoztatottsagot,
munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmalt évek valtozdsainak bemutatdsaval, a
kiilénb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjik térségi és
orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1, szamu tabldzat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kzdtti sllandé népesség (6) “eg's“’é';Ifg:::;:e&u‘:::x";ga"“"m
Ev (TSF EISITJS) (Tslggm) Osszesen Férfi (TS 0801) N& (TS 0802) Osszesen

F& F& Fé F§ % F& % |F6| %
2014 173 149 322 16,75 | 9,68% | 115 | 7,72% | 28| 8,77%
2015 180 154 334 7.5 4,17% 7 | 455% 15| 4,34%
2016 176 152 328 7,75 4,40% | 575 | 3,78% |14 4,12%
2017 172 163 335 5,5 3,20% | 6,25 | 3,83% |12 3,51%
2018 185 162 347 5,75 3,11% | 8,75 | 540% |15| 4,18%
2019 n.a. n.a. - 5,75 - 7,25 - 13 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k aranya
1200%

1000%
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400% B :
0% m
0% .

2014 2015 2016 2017 2018 2019

m Férfiak ardnya = NSk ardnya Osszes éllaskeresd ardnya

Az dlldskeresék szama évrél évre csbkkent, 2014. évi 8,77 %-r6l 2019-re 4,18 %-ra. A nemek
ardnydt tekintve @ munkanélkiiliek szama vdlitozo, 2014-ben, 2016-ban a férfiak, 2015-ben, 2017-
ben, 2018-ban a n6k szama magasabb.
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3.2.2. szédmu tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott illiskeresSk szdma korcsoportok

szerint
Regisztralt 2014 2015 2016 2017 2018 2019
munkanéikiiliek/ Fé
nyilvantartott lliskeres6k | sszesen 28 15 14 12 15 13
szama Osszesen
F6 0.5 n.a. 0,25 0,75 1 0,25
20 év alatti (TS 1002 2 : . .
Eviakith | ) % 1,77% - 1,85% | 6,38% | 6,90% | 1,02%
FS 2,75 1,75 15 1 125 | 275
20-24 rl 1 r ] I ! ] 7] i
év (TS 1003) % 9,73% | 12,07% | 11,11% | 851% | 8,62% | 21,15%
F& 2 15 1,25 0.75 1 175
2 -2 Fe ] s ’ r
P D % 7,08% | 10,34% | 9,26% | 6,38% | 6,00% | 13,46%
Fs 2 1 0.5 075 | 0,25 0,5
30-34 ri il r ’ ¥
eV (511005) % 7,08% | 6,90% | 3,70% | 6,38% | 1,72% | 3,85%
F8 35 1,25 15 0,25 125 | 075
3 - e fd ’ ¥ il r ]
e % | 12,39% | 8,62% | 11,11% | 2,13% | 8,62% | 577%
F5 425 2,5 2.75 225 | 1,75 na.
4 - 07 Fi /] r i ¢]
RS NS, F007) % | 15,04% | 17,24% | 20,37% | 19,15% | 12,07% 5
FS 15 1 0.75 1,25 2 15
45-49 év (TS 1008 ’ : d 2
al ) % 531% | 6,90% | 5056% | 10,64% | 13,79% | 11,54%
FS 45 2 15 2 1,25 | 0,25
54 &v (TS 1009 ’ : 0 .
30-54 éu ) % | 1593% | 13,79% | 11,11% | 17,02% | 8,62% | 192%
FS 2,5 1,25 15 2.5 375 4.5
_ ri TS 1010 » J ] 'y ¥ ] r ¥
bt ) % 8,85% | 8,62% | 11,11% | 21,28% | 25,86% | 34,62%
F6 4,75 225 2 0,25 1 0,75
sv feletti (TS 1012 2 2 ] .
59 év feletti ( ) % | 16,81% | 1552% | 14,81% | 2,13% | 6,90% | 577%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivata
!
Alldskeres6k szdma (f5)
30
25 |
20
15 |
10
i
5 .
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Az dllaskeresék szama évrdl évre csbkken, az orszdgos tendencidnak megfeleléen. A nemek
argnydt tekintve az dlldskeresék szdma vditozé. Az dlldskeresék tobbsége a kézépkoriak és az
iddsebbek koziil keril ki. A fiatalok viszonylag hamar elhelyezkednek, révid ideig nincsenek
foglalkoztatva. Nétt az 55 éven feliili dildskeres6k szdma, a nyugdij el6tt dllékat mdér nem szivesen
foglalkoztatjak, modern ismeretek hignya miatt vagy az egészségi dllapotuk is szerepet jdtszhat.
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3.2.3. szdmu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott 4lliskeresék
szdma és aradnya nemek szerint

189 n?pnal _hoss'z L - NGk és férfiak arinya, a 180
ideje regisztralt 180 napon tali nyilvantartott So—
- ane . . napon tili nyilvintartott
Ev munkanélkitliek allaskeres6k szdma nemek szerint slléskeresdkan bell
aranya {TS 1501)
% Férfi NG Osszesen Férfiak Nék
2014 32,41 n.a. n.a. 0 - -
2015 39,66 n.a. n.a. 0 - -
2016 35,71 n.a. n.a. 0 - -
2017 17,02 n.a. n.a. H - -
2018 18,97 n.a. n.a, 0 - -
201¢ 25 n.a. n.a. 0 - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek aranya
2014 2015 2016 2017 2018 2019

A tartés munkanélkiiliek ardnya 2014-2016-ig 30-40 % kdzétti, 2017-t6l szinte a felére csékkent 17-
18 %, 2019-ben ismét ndvekedett 25 %-ra. A férfiak és nék ardnydrdl nincs adat.

3.2.4. sz6mu tdbldzat - Pilyakezd6 dllaskeresék szdma és a 18-29 éves népesség szama (A tablazat
kitdltése és elemzése opcionalis.) — Nem relevéns

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga
3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legaldbb az altalanos iskola 8. évfolyamit Iskolai végzettséggel
elvégzett 15 éves és id8sebb népesség, a nem rendelkezd 15 éves és idGsebb népesség, a
Ev megfelel& kordak szdzalékiban megfeleld kortiak szizalékiaban
Férfi (TS 1601) N& (TS 1602) Férfi N6
% % % %
2001 89,5% 78,7% 10,5% 21,3%
2011 99,0% 94,3% 1,0% 5,7%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és
id@sebb népesség, a megfeleld koriak
szazalékaban

25%
2006
15%
10%
5%
0%

=2001 © 2011

A legaldbb 8 dltaldnost végzettek kéziil 2001. évhez képest 2011. évben a férfiak és nék
foglalkoztatdsa nbvekedett, az iskolai végzettséggel nem rendelkezék foglalkoztatdsa csokkent,
mivel a szamuk minimadlis.

3.2.6. szamd tabldzat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvintartott illiskeres6k szdma iskolai végzettség
szerint

Regisztralt munkanéikiliek/nyilvintartott allaskeresdk
Regisztrilt megoszlasa iskolai végzettség szerint

munkanélkiiliek/nyilvintartott| 8 altaldnosnal Altalénos iskolai 8 ltalanosnal

Ev Slliskeresdk szima Bsszesen alacsonyabb - r magasabb iskolai
r - végzettség (TS
végzettség 0002) végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
Fé Fé % F6 % F6 %

2014 28 n.a. - 10,5 37,17% | 17,75 | 62,83%
2015 15 n.a. - 5,75 39,66% | 8,75 | 60,34%
2016 14 n.a. - 4,5 33,33% 9 66,67%
2017 12 0,5 4,26% 3,25 27,66% 8 68,09%
2018 15 1 6,90% 5,5 37,93% 8 55,17%
2019 13 n.a. - 4,5 34,62% 8,5 65,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f&})

30
20 b
i ; |
10 —as s " 8 LB'S |
] 1 - e | i
Nl BN BN B e
2014 2015 2016 2017 2018 2019

M 8 3ltaldnosnal alacsonyabb = 8 dltaldnos 8 &ltalanosndl magasabb

A Munkaiigyi Kbzpont adatai alapjan megdllapithatd, hogy nem az alacsony iskoldzottsdgtiak kdzil keril ki
a legtébb dlléskeresG, hanem éppen ellenkezbleg, a 8 ditaldnost vagy anndl magasabb iskoldt végzettek
kéziil. Szdmuk 2019. évre a felére csékkent. Az ardnyok viszont az évek alatt nem vdltoztak jelentSsen.
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3.2.7. szamu tablazat - Felnfttoktatiasban résztvevfk — Nem relevans

3.2.8. szami tdbldzat - Felndttoktatasban résztvevfk szdma kbzépfoki iskoliban — Nem relevans

¢} kozfoglalkoztatas
Az Onkormanyzat folyamatosan minden évben biztosit kozfoglalkoztatidst START
munkaprogramokban és a hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatdsi programokban a helybeli
allaskeres6ként nyilvantartott aktiv kord munkanélkiiliecknek. A kulturdlis kézmunka program a
magasabb iskolai végzettség(i dllaskeres6knek is munkalehetdséget nyujtott.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozziférés esélyének mobilitdsi, informécios és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehet8ségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges villalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatdsi programok stb.)
A telepiilésen a vallalkozasok szdma csekély, a féfoglalkoztatd az Gnkormanyzat és intézményei.
A helyi véllalkozasok alkalmazottai szinte mind helybéliek. Tovdabbi munkalehetéséget a kozeli
varosok biztositanak, melyeket céges buszokkal, témegkozlekedéssel, valamint sajat
gépjarmiivel tudnak megkézeliteni a helyiek.

e} fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkdnnyits

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik
A palyakezd6 allaskeres6k végzettséglik és szakképesitésiik kovetkeztében és életkoruknal
fogva keresettek a munkaerdpiacon, telepiilésinkén a szamuk alacsony, szamuk 0-3 f§ kézétt
mozog. A tovabbtanulas ideje kitolédott. Az utébbi években, mikor erre lehetSség volt az
onkormanyzat biztositotta a nyari didkmunka lehetéségét, ezzel is segitve a fiatalokat a felnétté
valas atjan. A fiatalok sokféle képzésben vehetnek részt a kézeli varosokban, ahovd
iskolaidében a tomegkozlekedés sokat fejlédétt az elmilt években.

f) munkaer§-piaci integracidt segité szervezetek és szolgidltatisok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A TelR adatai alapjan felndttképzéshen az elmult idGszakban nem vett részt allaskeresé.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormdnyzati sajdt fenntartdsd intézményekben
torténé foglalkoztatasa
A telepllésen él6 romak szdma elenyészd, Ok is aktiv dolgozdk. Az Sénkormanyzat csak
kdzfoglalkoztatasi program keretein beliil tud biztositani foglalkoztatast.

h) hatranyos megkiilonbbztetés a foglalkoztatés teriiletén
A hatranyos megkiilénboztetés a teleplilés féldrajzi fekvése miatt éri az itt él6 lakosségot, mivel
a munkaba jaras koltségeit a foglalkoztatok mar nem vallaljdk at. A munkavailalé pedig az
alacsony kereseti lehet&ség miatt nem tudja vallalni a munkaba jarasi koltséget.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv kortiak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodoé tdmogatasok
A telepiilési dnkormanyzat a szocidlis helyzetiik és raszorultsaguk alapjan a lakosokat pénzbeli,
vagy természetbeni ellatasban részesiti. A szocialis igazgatasrdl és szocidlis elldtasokrél sz6l6 1993.
évi lll. torvényben meghatarozott kiilonb6z6 tamogatasokat az igények szerint biztositja:

o rendkiviili telepilési tAmogatis,

e (jsziilott telepiilési tamogatds,

o temetési telepiilési tAmogatas,

e beiskolazasi telepiilési tamogatas,
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e természetbeni telepilési tAmogatas,

e kiztemetés.
A szocidlis alapellatasokat, mint az étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csaladsegités, falugondnoki
szolgalat szintén biztositja az 6nkorményzat.
A szocidlis ellatdsok egy részének hataskére a Jérasi Hivatalokhoz keriilt. A Jarasi Hivatal
ligysegédet biztosit az ellatasok eléréséhez, aki kéthetente a telepiilésre érkezik iigyintézésre.

3.3.1. szému tdbldzat - Alliskeresési segélyben
részeslilék szdma

15-64 év
pozist Alldskeresési
dllandd . . N
S segélyben | Alldskeresési
Ev nz:éers‘::g részesiilék segélyben
(TS 0803 és (fﬂ(—) S‘S részesiilok %
TS 0804
Bsszesen)
2014 322 4 1,24%
2015 334 2,25 0,67%
2016 328 1 0,30%
2017 335 0,25 0,07%
2018 347 n.a. -
2019 - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

3.3.2. szami tabldzat - Jaradékra jogosult
regisztralt munkanélkilliek/nyilvintartott
allaskeresdk szama

Regisztralt I
munkanélkliek/ | Alldskeresés!
s jaradékra
nyilvantartott q
Ev .- ! jogosultak
allaskeresdk szama (15 1201)
(TS 1301)
Fé Fé %
2014 28 1 3,5%
2015 15 1,25 8,6%
2016 14 2 14,8%
2017 12 2,25 19,1%
2018 15 3 20,7%
2019 13 1,75 13,5%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal

Alldskeresési segélyben részesiil6k szama

2019

2018

400 (fé)
350
300
250
200
150
100

50

0 :
2014 2015 2016 2017
® 15-64 éves allandé népesség
= Allaskeresési segélyben részesiilék
Allaskeresési jaradékra jogosultak
aranya (%}

2500%
2000%
1500% =
1000%

500% I

0% .

2014 2015 2016 2017 2018 201%

A két tabldzat alapjan ldthato, hogy szdzalékosan nem sokan részesiilnek dildskeresési segélyben, de a
regisztrdlt munkanélkiiliek kézétt nbitt az dlidskeresési jaradékra jogosultak szdma.
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3.3.3. szdmu tébldzat - Aktiv koruak elldtdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosoddsi és
gyermekfeliigyeleti timogatdsban, valamint foglalkoztatést helyettesitd timogatasban részesitettek

szama
Rendszeres szocidlis segélyben Egészségkarosoddsl &s
részesitett regisztrilt gyermekfeliigyeleti .
munkanélkiiliek szdma tamogatdsban részesiil6k ::ﬂ:ltzgts:t::trgiﬂ::i
{negyedévek tlaga) - TS 1401 | &tlagos szdma 2015. marc. 1- € \
. atlagos havi szima (2015.
. tdl érvényes mddszertan ) A
Ev . .y \ mércius 02-16] az elldtisra vald
{2015. februdr 28-t6l az elltas szerint jogosultsig megvaltozott)
megszlint, vagy kiilon vélt EGYT- (TS 5401) Jog € megv
re és FHT-ra)
F& F8 | 15.64 bvesek%-dban | Fs | Munkanélkillek%-
aban
2014 5,5 n.a. 1,71% n.a. -
2015 4,5 n.a. 1,35% n.a. -
2016 3,75 n.a. 1,1% n.a. -
2017 3,75 n.a. 1,1% n.a. =
2018 5,25 n.a. 1,5% n.a. -
2019 6,25 n.a. = n.a. -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv koruak elldtasaiban részesiilék szima (f6)

NN NN NN NN

2014 2015

EEEEEE

2016 2017 2018

# Rendszeres szocidlis segélyhen részesiilék
B Egészségkdrosoddsi &5 gyarmekfeliigyeleti tdémogatasban részesiiisk
Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdshan részesiilok

2019

A rendszeres szocidlis segélyben részesiil6k szdma 2015-t6] csékkent, majd 2018-t6! névekedett.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregdcié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznilt lakdscélu ingatlanokat, feltirva a telepiilésen

fellelhetdé elégtelen

fakhatdasi

koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatésokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsGsorban a szolgéltatdsokhoz valé hozzaférést.

A kisfalvakra jellemzéen telepiilésiinkén sem taldlhaté bérlakas, szocidlis lakas, hajléktalansag
nem fordul eld. A telepiilésen él6k jelentds része sajat tulajdond lakéingatlannal rendelkezik.
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3.4.1, szémui tdbldzat - Lakasillomany

EbSI eI:::,eelﬂen eI:::e?en Egyéb
Lakasall elégtelen lakhatds] lakhatasi lakdscélra | EbbdI elégtelen
oman lakhatasi Bérlakds kriilmén Szocidlis kbrilménye haszndlt lakhatasi
Ev ( db," kériilmények | lloman i Y€ | laksssllom4 - Yel nem | korilményeket
et biztosité | y{db) A, ny (db) .. .. | lakdscéli | biztositd lakdsok
(rs lakésok Lt BRI ingatlano szama
4201) Lz lakasok lakasok E (db)
szdma szdma
2014 264 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 264 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 264 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 265 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 265 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 8nkormanyzati adatok
Osszes lakdsillomany {db)
| 300
200
100
1]
2014 2015 2016 2017 2018 2019

= Osszes lakds

Elégtele

n kérllményeket biztosité lakas

A lakdsdllomdny szamaban nincs jelentds vdltozds, szinte 100 %-ban magdntulajdonu lakds van a
telepiilésen.

3.4.2. szamu tdbldzat - Lakasfenntartasi és

addssagcstkkentési tamogatisban

részeslildk szama

I.a!(asfenn!: e Addssagcsokkentési 50
tamogatasban . .
. Il tamogatasban
Ev részesitett . i 40
személyek részesitettek szama
30
szama (TS 6001) S
2014 41 n.a. 20
2015 25 n.a. 10
2016 n.a. n.a. ]
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatashan részesiil6k (f&)

I - i
- |

2014 2015 2016 2017 2018 2019

# Lakdsfenntartasi tAmogatds

i Addssagesdkkentési tdmogatas
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A telepilésiinkdn az eladésodottsag nem jellemzé.
a) bérlakas-allomany: nincs
b) szocialis lakhatas: nincs
c) egyéb lakascéira hasznalt nem lakdscéld ingatlanok: nincs
e) lakhatdst segité tadmogatasok: rendszeres tamogatas nincs, rendkivili telepilési
tamogatas kérhetd rendkiviili élethelyzetben
f) eladésodottsdg: néhdny esetrdl van tudomasunk
g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilterileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kdzszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kdzosségi koézlekedéshez valé
hozzaférés bemutatasa:

A kilteriileteken két lakéingatlan van, az egyiket évek 6ta nem lakjak a masik egy major, csaladi
gazdalkodo tulajdona, mely kiépitett it mellett helyezkedik el.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakékérnyezet jellemzi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkodzelithetfsége, lakasallomanyanak allapota, kdozmdellatottsaga, kozszolgaltatidsokhoz vald
hozzaférés lehetiségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

A telepiilésen telep, szegregdtum nincs.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél fébb jellemzéi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsigi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet( gyermekek aranya, stb.)

Nem relevans.

c) szegregacidval veszélyeztetett tertiletek, a lakossag teriileti dtrendezddésének folyamatai
Nem relevéns.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgdltatasokhoz valé hozziférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Az egészségligyi alapellatas részei:

¢ haziorvosi ellatas,

fogorvosi alapellatas,
az alapellatashoz kapcsolédo tigyeleti ellatas,
védéndi ellatas,
iskola-egészségiigyi ellatas.
A haziorvos, a véddénd, a fogorvos véllalkozdként végzi tevékenységét. A praxisukat 3
telepllésen gyakoroljak, ezen telepiiések egyike Erddkiirt. Nincs a hét minden napjan
haziorvosi rendelés és védonéi ellatds, csak keddi és pénteki napokon délel6tt. A fogdaszati
rendelé szomszédos telepiilésen, Kallon miikédik.
Az orvosi ligyeleti elldtdsra Héhalom telepiilés székhellyel, 11 telepiilés tarsult, melynek tagjai
vagyunk.
larobeteg szakelldtds Paszton, Hatvanban és Aszédon érhetS el. Fekvdbeteg elldtas a
hetegségtdl fliggben Salgdtarjanban, Pdsztén, Vacon és Kistarcsan térténik.

3.6.1. szami tablézat — Orvosi ellatas — Nem relevdns
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3.6.2. szdmu tabldzat - Kbzgydgyellatasi

igazolvannyal rendelkez6k szima Kozgyogyellatottak szama (f6)
] Kozgyogyellatasi igazolvannyal 20
Ev rendelkezfk szdma
(TS 5601) 15 -
2014 11
2015 16 10
2016 15 5 | I
2017 n.a.
2018 n.a. 0
2019 n.a. 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevenciés és szliréprogramokhoz (pi. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd szlirésekhez)

vald hozziférés
Az iskola-egészségligyi ellstdssal és az iskola-fogdszattal biztositott a prevencié az 6vodas és
altalanos iskolas gyermekek részére. A felnftt lakossdg (pld. raksziirés) a szakellaté
intézményekbe utazik, illetve a n6k részére 2013-t6l a véddné is végez méhnyakrak szlrést a
szomszédos kozségben, tovdbba a vdranddésok részére idén majustél Ujra elérhetd a
varandésgondozds a szomszéd kdzségben. Aki az utazast sajat magénak nem tudja biztositani,
annak az dnkormanyzat lehetdséget biztosit a falugondnoki gépjarmii igénybevételére. A
védénéi ellgtdshoz kapcsolédéan szintén elérhetd havonta 1 alkalommal a gyermek szakorvosi
szolgaltatas a helyi orvosi rendelében.

¢} fejleszt6 és rehabilitdciés elidtishoz valé hozzaférés

A fejleszté és rehabilitdcios elldtdshoz valé hozziférést a telepiilésen biztositani nem tudjuk, igy
erre a kozeli varosok egyikében (Paszté, Aszdéd, Hatvan) van lehetSség. A fejlesztésre szorulé
gyermekek esetében 2013. jinius 30-ig a kistérségi tdrsulas biztositotta a szakembereket (pld.
logopédus,) a kistérség megsz(inését kdvetSen viszont Gj megoldast kell keresni a probléma
kezelésére.

Telepiilésiink évoddjsban részben megoldott a gyermekek ellitdsa. A Négrad Megyei
Pedagdgiai Szakszolgalat utazé fejlesztépedagogusa latja el a fejlesztésre szoruldé gyermekek
segitését. Az SNI-s gyermekek ellitasit gydgypedagégus kdzremikodésével sikeriil
megvaldsitani. Logopédiai ellatas logopédus szakember hidny miatt nem megoldott.

d) kdzétkeztetésben az egészséges téplilkozas szempontjainak megjelenése
Sajnalatos médon az anyagi lehet&ségek behatdroljdk. Az dnkormanyzat sajat konyhat nem tud
fenntartani, vasdrolt élelmezéssel tudjuk megoldani az évodésok, iskolasok, a szocidlis étkezdk
elldtasat, valamint a szinidei gyermekétkeztetést. A szolgaltaté az étkeztetésben biztositani
tudja a kiilénb6z6 diétds elldtdst. Az étkezések energiatartalma az egy fére megallapitott
energiasziikségleti értékek figyelembevételével naponta biztositott. A valtozatos étrend segiti
hozzdszoktatni a gyermekeket az egészséges, sokoldalu taplalkozashoz.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Hagyomanya van a telepiilésen a sakk, az asztalitenisz és a futball sportoknak. Tovibba
megalakult a természetjaré szakosztaly, mely szintén a Sportkér keretein beliil mikédik, elére
egyeztetett id6pontban jarjak be a helyi és kérnyékbeli erdSket, tajakat.
Futball szakosztalyunk a megye harmadosztalyban jatszik, és tervezziik utanpétlashoz jatékosok
edzésének inditasat, a Bozsik program keretében, remélhetéleg még az idén.

23



A felujitott Sportéltézében a fiatalok részére egy konditerem is rendelkezésre all, amelyet napi
szinten hasznidlhatnak. Az elmilt években megvalésult a Sportdltéz8 kilsé és belsé
korszer(isitése, a futballlelato feltjitasa és egy szabadtéri fitneszpark kialakitasa.

Futballozni csak tavasztdl Gszig van lehetfség, de a sakk, az asztalitenisz téli idGszakban is igény
szerint igénybe vehetd, ezzel a lehetdséggel mind a gyermekek, mind a felnéttek szoktak élni.

A Sportkor szervezésében egy évben kétszer versenyszer{ien 6ssze is mérhetik tudasukat, a
falunapon, illetve a karacsonyi sportnapon.

f} személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzéaférés
A szocidlis étkeztetés és a hazi segitségnyqjtas kotelezd alapfeladata az 6nkormanyzatnak. A
szocidlis étkeztetést az 1990-es évek elejétdl, a hazi segitségnydjtast 2013 6ta biztositja az
dnkormanyzat.
A falugondnoki szolgaltatast 6nként vallalt feladatként 2004. évt6l vezette be az 6nkormanyzat.
A csaladsegit& és gyermekjéléti szolgaltatds tarsuldsi formaban biztositott mikrotérségi szinten.

3.6.3. szamu tGbldzat - Apolasi dijban

részesitettek szama
o Apolasi dij
Apolssidil, | 1< ossigi Apoldsi dijban részesiilék szima
alanyi jogon: (f6)
; alapon:
sk tamogatasban
Ev | részesitettek | - oea Osszesen 3,50
e részesitettek
évi atlagos =+, 3,00
. évi dtlagos
szdma (TS A 2,50
5901) szama
(TS 5902) 2,00
2014 n.a. n.a. - 1,50
2015 n.a. n.a. - 1,00
2016 3 n.a. 3,00 0,50
2017 n.a. rn.a. - 0,00
2018 n.a. n.a. - 2014 2015 2016 2017 2018 2019
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenid bandsmoéd kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nydjtasakor
Arra toreksziink, hogy az egyenlé banasmadd kdvetelményei ne sériljenek.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil
Mivel a véddnd helyi lakos igy az elérhetdsége szinte mindennapos.
A szomszéd kézség gydgyszertaraval vald egylttmiikddés kbvetkeztében a gydgyszer kivaltas is
szervezetten miikodik.
A falugondnok a témegkézlekedéssel utazni nem-, vagy csak nehezen tudé id&seket
otthonuktdl szdllitja a kalénb626 szakrendelésekre.
A hazi segitségnyujtas keretein beliil a gondozoné segit az id6seknek a mindennapi feladatok
ellatasaban.
A kozfoglalkoztatéds soran elsGsorban a gyermeket neveld anyukaknak, valamint a kisebb
egészséglgyi problémakkal kiizd§ lakosoknak biztositjuk a munkalehetéséget.
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3.7 Kdzosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatdsa

a} kozosségi élet szinterei, férumai

A kdzségben évoda, dltalanos iskola miikadik, ahol a hagyomanyokat Grizve mar évodas kortél
kezdve szlovak nyelvoktatas és hagyomanyismeret is folyik.

A kuhturdlis élet kdzpontja, a kdzésségi élet szintere a M(ivelddési Haz, mely egy tobbfunkcids
épiilet. Az Onkormdnyzat feladateilatasainak székhelye, itt miikddik az Onkormanyzati Hivatal, a
Konyvtdr, a Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat és a Civil szervezetek székhelye szintén itt
talalhaté. Helyt ad az énkormanyzat, a nemzetiségi énkormanyzat és a civil szervezetek altal
szervezett rendezvényeknek (Unnepi megemlékezések, Nyugdijas nap, Didkgéla, Tea-délutanok,
Karacsonyivasar, Farsangi bal ...stb.). A Mivel6dési Haz foldszinti nagytermében lehet sakkozni és
asztali teniszezni, itt tartja a Nyugdijas klub az osszejéveteleit. A Nyari tabor egyik fé helyszine is a
MdvelGdési haz és udvara.

Minden Evben megrendezésre keriil a ,Paléc izek Fesztivalja” ahol a finom étkek mellett sport és
kulturalis programok varjak az érdeklédbket. llyenkor a falu apraja-nagyja kiveszi részét mind a
szdrakozasbél, mind a munkabdl.

Kapcsolatot apolunk &6t telepiléssel, kiknek nevében szerepel a ,Kiirt” szd, veliik egyiitt hoztuk
létre a Kiirtok Szovetségét. Tagjaik a szlovakiai Hidaskiirt (Mostova), Csallékézkiirt (Ohrady) és Kiirt
(Strekov), valamint a magyarorszagi Hejékiirt és Tiszakiirt. Minden évben talalkozét tartunk, 2018-
ban Erd&kirt adott otthont a rendezvénynek.

A telepiilés adottsagai rendkiviil j6k a falusi turizmus fejlesztésére. Jelenleg tébben is jelezték,
hogy szolgaltatasokat tudnak nydjtani az idelatogaté vendégeknek: lovaskocsikazas-lovasoktatds,
dllatsimogatd, kecskefarm, fazekas-kézmiives foglalkozdsok, kemencében valé siités-f&zés,
népviseleti ruhavarrds- himzés bemutatd, gyalogos és kerékparos turdzas (andezit barlang,
Rézsakut, templomrom).

Erd6kirt a Maria Zarandokut egyik allomasa a Mariabesnyd-Matraverebély (Szentkdt) kozotti
Utvonalon, Egyszer(i turistaszdllast tud biztositani az Onkormanyzat és a helyi katolikus kdzosség,
de az itt letelepedett Esztergomi Boldog Ozséb Engeszteld Névérei Apacarend tagjai is szivesen
vendégiil latjdk monostorukban a zarindokokat. A természet kdzelsége, a tiszta levegd és a
barétsagos falusi emberek garantaljak, hogy a vendégek jéi érezzék magukat Erdé6kiirton.

b) kdzosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen évszazadok 6ta békességben egyiitt él a magyar és a szlovdak nemzetiségl, a
katolikus és az evangélikus vallasu lakossag.

Telepiilésiinkén két hitkGz6sség van, a lakossag nagy része tartja magdt keresztény érziiletd
embernek. Katolikus és evangélikus hiveink szép példdjat mutatjdk a kiilonvallasiak egymas
meliett élésének. Gyakran tartunk kumenikus istentiszteletet, mikor is az emberek megtisztelik a
masik felekezet templomat a szentmisén, istentiszteleten vald részvételiikkel. A katolikus kdzésség
a vici Alsdvarosi Plébaniahivatalhoz tartozik, a helyi Kézésségi Hazban rendszeresen tartanak
Osszejoveteleket a csalddok részére, szervezik a gyermek és ifjusagi hittant, fogadjak a Maria Ut
zarandokait. Az evangélikus kbzosség is filia, az acsai plébénia fennhatésaga ala tartozik, énekkaruk
rendszeresen lép fel egyhazi taldlkozékon, a gyermekek pedig rendszeresen részt vesznek az
orszagos evangélikus hittan versenyen.

c) helyi kdzsségi szolidaritis megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Erddkiirtén az dnkéntes munka nem ujkeletli tevékenység, gydkerei a 60-as évekhez nyulnak
vissza. Tarsadalmi munkaban épiilt a Mivel6dési Haz, az Iskola, a Sport6ltdzé. Napjainkban a civil
szervezetekben teljesiil ki az 6nkéntes munka. Az adoményozis pedig egy-egy j6 cél érdekében
szervezett rendezvény, vagy tabor keretében (sport jotékonyséagi bal, honismereti tabor stb.) A
lakosok aktivan részt vesznek a kézdsségi életben, ezt bizonyitjak a civil szervezeteik is: Mivelédési
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Kér, Faluvéds, Szépito és Fejleszt6 Egyesiilet, Erddkirti Sportkor, Erddkiirti Polgardrség. A fiatalok
részére az Onkormanyzat a Mdvel6dési Hazban taldlhaté Ifjasagi Klub helyiségében biztositja a
lehetdséget szérakozdsra, beszélgetésekre és barati dsszejovetelekre, ahol sajat korosztalyukkal
lehetnek egyiitt. A Nyugdijasklub Gnmagat szervezve 8szt6l-tavaszig tartja 6sszejoveteleit szintén
a Mivel6dési Haz nagytermében, biztositva a technikai (bdtor, projektor, hangositas, teakonyha
sth.} feltételeket. A Zene-bdlcsi szintén dnkéntes kezdeményezés, a GYES-en levd anyukak kézétt
mindig van egy-egy 6vond vagy tanitond, illetve zenélni tudd, aki dsszefogja a tébbi kismamét. A
Kényvtarban biztositottak a feltételek résziikre, ahol hetente &sszejonnek a kicsikkel énekelni
jatszani, kdzben hasonlé témakrdl és problémakrél beszélgetnek, Gtletekkel és tapasztalatokkal
segitik egymast.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési dnkormdnyzattal
A telepiilésen nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kdvetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek
A megélhetéshez sziikséges jovedelem hidnya miatt Az 6nfoglalkoztatds és dngondoskodas nem
a munkanélkiiliség djratermeidik napjainkban a jellemzd, a mélyszegények kdréhen.
korona virus jarvany kdvetkeztében. Fejl.lehetéség: tanacsadas, képzés szervezése

konyhakertek m(ivelésére, dllattartasra. Palyazati
forrésok, atképzési lehetdségek keresése hidny
szakmak teriiletén.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenifsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének dltaldnos jellemz&i (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszldsa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossdggal €16 gyermekek szdma és ardnya, egészségigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete
ErdSkiirt nem tartozik a nagyon problémas telepiilések kézé. Roma lakosok nem élnek a
kézségben. A legtobb probléma az évek soran a munkanélkiilivé valt, vagy elvalt sziiiék, illetve a
bekdltdzott csaladokkal és gyermekiekkel volt.
A gyermekjoléti szolgdlat csalddsegitSje rendszeresen kapcsolatot tart a segitségre szoruld
csalddokkal.  Csalddldtogatdsok, személyes beszélgetések, ligyintézés, tanacsadis,
esetmegbeszélések segitik egy-egy probléma hatékony kezelését.
Onkéntes alapellatas keretében gondozott gyermekeknél a kapcsolattartas, csaladiatogatas,
informécidnyuijtas, hivatalos ligyek intézésének segitése, tanécsadas és a segitGbeszélgetések
altaldban hozzajarultak a felmeriil6 nehézségek kezeléséhez, illetéleg azok megoldasahoz.
forrgs: Atfogd értékelés ErdSkiirt Kozség Onkorményzata gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatgsdrof 2017
Egy kiskoru (altalanos iskolas kord} halmozottan fogyatékos gyermek van, aki a szakértéi
bizottség altal kijeldlt Négrad Megyei Egységes Gydgypedagogiai Mddszertani Intézmény és
Gyermekotthon Pdszt6é intézményben tanul. Valamint egy évodaskort SNI-s gyermek él a
telepiilésen.
A fentiekben elemzett gyermekek egészségiigyi és lakhatasi helyzete megfelels.

4.1.1. szému tdbldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szima — Nem relevans

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre (RGYK) jogosult csaladokban él6 gyermekek a
torvény alapjén hatranyos helyzetiek. A vonatkozé jogszabdlyok alapjan évente kétszer
Erzsébet utalvany forméjaban természetbeni juttatasban részesiiinek.

2018. januar 1-jén rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama 29
f6. Ebb&l megdllapitottan 11 gyermek hatranyos helyzetii (HH). A HH megallapitasa tobbnyire a
szil6k alapfoki képzettsége vagy alacsony foglalkoztatottsdga miatt keriilt megéllapitasra.
Halmozottan hatranyos helyzet(i (HHH) gyermekek nincsenek, a sziil6k ilyen nyilatkozatot nem
tettek.

4.1.2. szamii tdbldzat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben

részesitettek évi atlagos szdma Rendszeres gyermekvédelmi
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Ev | kedvezményben részesitettek szama
évi atlagos szama (TS 5801) a0
2014 34,5
2015 35 30
2016 33 20
2017 n.a. 10
2018 n.a. 0
2019 B 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok
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¢) gyermek jogén jaréd helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya
Onkormaényzati rendelet alapjdn beiskoidzasi telepiilési tdmogatas, illetve Természetbeni
telepiilési tdmogatas. A térvény erejénél fogva az 1-9 évfolyamokon tanulé didkok, valamint a
megailapitott RGYK-nyel rendelkezdk ingyen tankdnyvben részesiilnek.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szdma, aranya
A RGYK-ben részesiilé gyermekek mind az 6vodaban, mind az iskolaban ingyen étkezhetnek.
Az ovodaban a gyermekétkeztetési normativ kedvezményt az aldbbi jogcimek alapjan veszik
igénybe:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
- 3 vagy tobb gyermek nevelése
- az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddjival, munkavéllaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csékkentett dsszegét

4.1.3. szamii tdbldzat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiilk szama (A tablazat
kitGltése és elemzése opciondlis.) — Nem relevdns

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya
Nincs ilyen gyermek Erddkiirton.

4.2 Szegregdlt, telepszer(i lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlfsége
A telepillésen nincs szegregdlt, telepszerii lakokérnyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzet(i, valamint fogyatékossiggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemz6i (pl. a véd6énd altal ellatott telepiilések szdma, egy védénére jutott
ellatott, betdltetlen stituszok)
A védénd csatolt kézségként, és helyettesitett korként latja el a telepiilést, ugyanakkor helybéli,
igy elérhetdsége jonak mondhatd, bar az ellatast kétségtelendil javitana, ha betoltdtt lenne az
allas, féleg a prevencio teriiletén. Az ellatott gyermekek szama 0-6 éves korig ebben a
kdrzetben 35 f6.
A védondi ellatas kdriilményeinek fejlesztése palyazati forrasbdl folyamatban van. Az orvosi
rendelében keriilt kialakitdsra egy kiilon helyiség, melynek felljitdsa és berendezésre
folyamatban van, remélhetéleg hamarosan dtaddasra kerul.

4.3.1. szémij tabldzat — Véddndi allashelyek szama - Nem relevans

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald

hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
A gyermekorvosi teendbket a felndtt haziorvos latja el, nincs gyermekorvosi allashely. A
sz{iréseket és egyéb problémas, illetve szakorvosi ellatast igénylG eseteket a Mozgd Szakorvosi
Szolgalat havi egy alkalommal kiérkez8 gyermek szakorvosa latja el. Szivesen igénybe veszik a
sziil6k ezt a lehetfséget, a kotelezé sz(irévizsgdlatokra elhozzdk a csecsemdket és
kisgyermekeket. A védSoltasok elmaradasa nem jellemz8, s6t a nem kotelezs, de ajanlott
oltasok beadasa is szinte 100%-0s. Az otthoni higiénés viszonyok szinte kifogastalanok. A beteg
gyermek gyogyszereinek kivaltasa a véddn6 és Gnkormdényzat egyiittm(ikodésével megoldott.

4.3.2, szamii tdbldzat — Gyermekorvosi ellatas jellemz&i — Nem relevans
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¢) 0-7 éves koruak specidlis {egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellitasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozé adatok
Telepiilésiink o6vodajaban részben megoldott a gyermekek ellatisa. A Nograd Megyei
Pedagégiai Szakszolgélat Pasztoi kirendeltségének utazd fejlesztépedagdgusa latja el a BTM-sal
kiizd6 gyermekek fejlesztését. Az SNI-s gyermekek ellitasat gyégypedagdgus kdzremiikddésével
sikeriil megvaldsitani. Logopédiai ellatas logopédus szakember hidny miatt nem megoldott.

d) gyermekjo6léti alapellatas
Jelenleg a Palotasi Mikrotérségi Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgélat Idtja el 7 telepiilés
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatait. A tarsulds székhelye Palotds kézségben van.
Bolcs6de, csaladi napkézi, hazi gyermekfeliigyelet nincs a telepiilésen.

4.3.3. szédmi tabldzat - BolcsSdék és bilcsddébe beiratott gyermekek szima — Nem relevéns
4.3.4. szamu tabldzat - Bblcs6dében és csaladi napkéziben engedélyezett féréhelyek szdma
Nem relevans

e} gyermekvédelem
Az el8z8 pontban emlitett tarsulas latja el a jogszabaly altal ktelezéen elSirt feladatot heti 3
oraban, illetve igény szerint. A munkaidejében a hivatalban iigyfélfogadést tart és sziikség
szerint a csaladokat latogatja. A telepiilésen a szocialis jelz6rendszer tagjai jol egyiittmiikédnek,
segitik, kiegészitik egymés munkajat.

f} krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgéltatasok
Segité beszélgetés helyben a csaladsegitdvel, illetve az ligyfél tovdbbirdnyitdsa a teriiletileg
illetékes pszicholdgiai tandcsaddsra vagy ingyenes jogsegély szolgélathoz (Pdsztd). Nagyon
indokolt esetben a pszicholégiai tandcsado kijén a csaladsegitd kérésére.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozziférés
Hagyomanyosan megrendezésre keriil évek 6ta a nydri tabor, melyet az énkormanyzat és a
civilszervezetek szerveznek. Forrast palyazati és tamogatoi pénzbdl, illetve énerébdél biztositjak.
Az egy hetes tdborban a 6-18 éves korosztily vesz rész, 6k tobbnyire helybéliek, illetve
Erddkirthéz kotédé gyermekek (nagysziileik, rokonaik élnek a telepiilésen). A helybéli
gyermekeknek is fontos, hogy az ,elszarmazott” gyermekekkel kézds tdborban legyenek, mert
az ismerkedés altal egymastdl sokat tanulhatnak, jobban megismerhetik a mashol éiSket egy kis
kitekintésiik nyilik a vilagra.

2017. évben feldjitasra kerilt az ifjusagi klub. A helyiségben a fiatalok kulturdlt kérélmények
kozott lehetnek egylitt. Lehet6ségiik van zenehallgatasra, tarsasjatékokkal jatszhatnak, vagy
egyszer(ien beszélgethetnek. A klubhelyiség fejlesztése anyagi forrasoktdl fiiggGen folytatédni
fog.

2019. évben palyazati forrasbdl jatszétér épilt a telepiilés kdzpontjaban, melyet a helyi, a
helyben nyaralé, valamint az atutazé gyermekes csalddok srémmel hasznalnak.

A felujitott sportéltdz8ben a fiatalok részére egy konditerem is rendelkezésre all, amelyet napi
szinten hasznalhatnak. A sportdltozd kiilss feldjitasa, a lelato feldjitdsa palyazati tamogatésbol
valdsult meg, melynek soran kiiltéri fitnesz gépek is telepitésre keriiltek. Futballozni csak
tavasztol &szig van lehetdség, de a sakk, az asztalitenisz téli idGszakban is igény szerint igénybe
vehetd, ezzel a lehet&séggel mind a gyermekek, mind a feinéttek szivesen szoktak élni.

A gyermekek szamara a nydri sziinidében tébb lehetséget kellene biztositani a
kikapcsolédasra, nyari programokra, melyhez palydzati lehetdséget kellene keresni, a sziil6k
anyagi helyzete miatt.
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h} gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankdnyv

Az intézményi étkeztetést az dnkormdnyzat vasarolt élelmezéssel oldja meg. A hétvégén és a
sziinidében a szil6k oldjdk meg a gyermekek étkeztetését. Az arra jogosultaknak az
dénkormanyzat biztositja a sziinidei gyermekétkeztetést. A kozétkeztetést biztositd
szolgéltaténal a sziinidében is - térités ellenében - igényelhetd egyszeri meleg étel. 2017. évben
az 1-9 évfolyamon tanulé didkok, illetve a RGYK-ben részesiil6k ingyen tankényvben
részesiilnek. Onkormanyzati rendelet alapjan beiskolazasi telepiilési tamogatdas

i) hatrdnyos megkiilonbdztetés, az egyenl6 béndsméd kovetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nyhjtdsakor jardsi, nkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei
Nincs adatunk, tudomasunk szerint nem is fordul el6.

j) pozitiv diszkriminicié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein beldl

Onkormanyzati rendelet alapjdn Természetbeni telepiilési tdmogatdst ad az 6nkormanyzat a
csalad anyagi helyzetétdl fiiggetleniil alanyi jogon minden iskolds gyermeknek.

A Gyermekjéléti szolgdlaton keresztiil havonta élelmiszercsomagot kapnak a RGYK-ben
részesiilé 3 év alatti gyermekek.

A falugondnoki szolgdlat gépjarm(ve rendelkezésre &ll egészségiigyi ellatds, kulturalis

programok eléréséhez.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek

kozoktatasi lehetéségel és esélyegyenlfsége

4.4.1. szdmii tabldzat - Gvodai nevelés adatai (A tablazat kitditése és elemzése opcionilis.) -
Nem relevans

4.4.2. s26mi tébldzat - Ovodai nevelés adatai

L Ovodai | o isbabeirt | Gvodai
. - férShelyek | feladatellatasi
3-6éves | Ovodai gyermekek gyermek-
. szama helyek szama .
korii gyermek- , L szama (gyégy- csoportok
Ev (gyogy- (syogy- Ayl
gyermekek | csoportok -l T pedagogiai szama gyogy-
. pedagogiai pedagdgiai . =
szima szama m ) neveléssel pedagégiai
neveléssel neveléssel egyitt) nevelésben
egyiitt) egyiitt) ey
2013 10 1 25 1 18 0
2014 9 1 25 1 20 0
2015 7 1 25 1 18 0
2016 9 1 25 1 18 0
2017 na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.7. szému tdbldzat - Altaldnos iskoldban tanulék szama, iltaldnos iskolai napkdzis tanulék szdma

Altaldnos iskola 1-4. | Altaldnos iskola 5-8. Napkozis altalanos
évfolyamon tanulék | évfolyamon tanulék iskolai tanulék szama
szama szama Altaldnos a nappali oktatasban
Tanév {gyogypedagégiai (gybgypedagbgiai iskolasok szdma (iskolaotthonos
oktatassal egyiitt) oktatassal egylitt) tanuldkkal egyiitt) (TS
(TS 1801) (TS 1901) 1701)
f6 f6 f6 6 %
2014/2015 27 23 50 n.a. -
2015/2016 25 21 46 n.a. -
2016/2017 26 n.a. 26 n.a. -
2017/2018 15 n.a. 15 n.a. -
2018/2019 10 n.a. 10 n.a. -
2019/2020 16 (okt. 1.) n.a. 16 11 -

Forras: TelR, KSH Tstar, iskolai adatok

Altatanos iskolai tanulék és napkozisek szama (f6)
60

50 -

40 +—

30 o

20 -

10 I

o ) i

2014/2015  2015/2016  2016/2017  2017/2018  2018/2019  2019/2020

m Altaldnos iskoldsok Napkdzis dltaldnos iskoldsok

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igény(i és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd8 gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa
A 2019/2020. nevelési évben az dvodéba a beirt gyermeklétszam 20 f6 (okt. 1 adat) , ebbdl a beirt HH
gyermeklétszam 2 f8. Az dvoddban HHH gyermek nincs, SNI-s gyermek 1 f§. BTM-es gyermekek szama 2
6. Ellatasuk megoldott.
4.4.13. tabla a 2019/2020. tanévben altaldnos iskoldsok szdma 16 8, ebbdl napkdzis 11 6, bejard 6 8,
HH-s 0 6, HHH gyermek 1 f&, SNI-s gyermek nincs, BTMNS 3 f4.

b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészit§ szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutéd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)
Az évodaban az idei nevelési évben utazo fejlesztépedagdgus latta el a BTM-es gyermekeket (2
f6). A sajatos nevelési igényl gyermek (1 f6) fejlesztését gydgypedagdgus végezte. A logopédiai
fejlesztés nem megoldott.
Az iskolaban nincs szakember, igy sok esetben kiilsé szakemberek segitségét vessziik igénybe.
Az alsé tagozatban 4 gyermek van, aki logopédiai fejlesztésre szorulna, a felsé tagozatban egy
gyermek van, akinek a szakértdi vizsgalata folyamatban van.
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4.4.8. szamu tébldzat - Altaldnos iskolsk adatai: osztilyok, gyogypedagégiai osztilyok, feladatellatasi

helyek
DD LT Az dltalanos iskolai
osztilyok szdma a . . Altalanos iskolai feladat-ellatasi
P osztalyok szama (a N N .
gybgypedagdégiai gybeypedagégial helyek szama (gydgypedagbgiai
Tanév oktatdsban (a nappali oktatdssal egyitt) oktatéssal egylitt)
oktatisban) (T5 2201) (TS 2001)
{TS 2101}
1-8 évfolyamon Osszesen 1-8:§vfolyamon db
dsszesen
2014/2015 n.a. 5 1
2015/2016 n.a. 5 1
2016/2017 n.a. 2 1
2017/2018 n.a. 1 1
2018/2019 n.a. 1 1
2019/2020 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagdgia

o ill

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

E-S

w

(]

=3

B Gyogypedagdgiai osztdlyok szama
» Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
Feladatellstdsi helyek szama (gydgypedagégiai oktatdssal egytitt)

¢) hatrdnyos megkiillonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kézott és az egyes intézményeken bellili szegregdciés
Az 6vodaban hatranyos megkllénboztetés nincs, roma gyermekek nincsenek. Az iskoldban
hatranyos megkilénbdztetés nincs. A szomszéd telepiilésrél bejaré roma tanuléink jél
beilleszkednek a t6bbiek kdzé és elmondhatjuk, hogy roma tanuldink tébbsége nem tartozik a
HH-s gyermekek kozé.

d) az intézmények kozétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban
mutatkozé eltérések
A teleplilésen egy 4 osztdlyos altalanos iskola miikédik és egy dvoda. Az altalanos iskoldban a
kompetencia mérési mutatdk az orszagos atlaghoz kézeliek, st eléfordult, hogy meghaladta,
ebbél arra kdvetkeztetiink, hogy az iskolaban jo szinvonalu az oktatés.
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4.4.12, szamu tablazat - A 8. évfolyamot

eredményesen befejezettek a nappali 8. évfolyamot eredményesen
oktatasban befejezfk szima a nappali
A 8. évfolyamot oktatdsban
. eredményesen befejezte a
Tanev nappali oktatasban (TS 2301) ? |
F& e
201472015 7 4
2015/2016 7 g
2016/2017 3 1 l
2017/2018 n.a. 0
V) © A % o o
s z & &S
= O AR

Forrds: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkorményzati

és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

e) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgéltatasok)
A jobb életkoriilmények koziil érkezé csaladok felajanljdk a raszorulé gyermekeknek a kindtt
ruhdkat, az évodéaba is hoznak vdlté ruhat, hogy sziikség esetén tudjuk haszndlni. Vannak
szlil6k, akik szivesen hoznak az dvodasoknak sajat termésil gyimdlcsot, igy minden gyermek
tobb vitaminban részesiilhet.

4.5 Kivetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetfségek meghatarozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlisége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
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5. A nék helyzete, esélyegyenl8sége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlfsége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kbrében

5.1.1. szémui tgbldzat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a ndk kérében

. Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
v Férfiak Né&k A Férfiak Né&k
(TS 0803) (TS 0804) Fegiak el (rsoso1) | (Ts0802)

2014 173 149 n.a. n.a. 17 12
2015 180 154 n.a. n.a. 8 7
2016 176 152 n.a. n.a. 8 6
2017 172 163 n.a. n.a. 6 6
2018 185 162 n.a. n.a. 6 9
2019 h.a. h.a. n.a. n.a. 6 7

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

Ferfiak foglalkoztatdsi helyzete (f6) NGk foglalkoztatssi helyzete (f6)

200
200
150 150
100 ¢ | 100
50
50
| 0
0 & ; | 2014 2015 2016 2017 2018 2019
2014 2015 2016 2017 2018 2019 : SRR —
sz Munkanélkiilie
3 Munkanélkitliek
e Foglalkoztatottak
msn Foglalkoztatottak
Munkavillalasi kordak = Munkavallalasi kortak
Munkavéllaldsi kordak szama (f6) Munkanélkiliek (f5)
400 30
]
300 e e !
20 -
200 . [
100 H n )
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2014 2015 2016 2017 2018 2019
MW Férfiak = Nék Férfiak ~ Nék

A munkaképes kort n6k és férfiak szamdval nem dlf aranyban a munkanélkiili nék és férfiak szama.
A munkanélkiliek kézétt 2010-ig a nék szdmardnya alacsonyabb, mint a férfiaké, tehdt hdtranyos
megkllonbdztetés nem tapasztalthato. Ebben szerepe van annak is, hogy a telepiilésen 2010-ig egy
cég varroddt mikédtetett és néi munkavdllalékat foglalkoztatott 5-10 f6t. A munkanélkiili nék

34




szdma 2011. évben meghaladja a férfiak szdmdt és valdszinid, hogy a 2012. évben is. Tehdt a
munkanélkiili n6k széma lassti ndvekedést mutat.

A munkavdlialdsi kort nék szama alacsonyabb, mint a férfiaké. A munkavdllaldsi koru nék és
férfiak szamdval ardnyban 6l @ munkanélkilli nék és férfiak szdma 2014-t6l 2017-ig. A
munkanélkiili nék széma 2018- 2019. évben meghaladja a munkanélkiili férfiak szamdt.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Az onkormanyzat kordbbi években mez8gazdasagi jellegli tanfolyamot szervezett. A
munkanélkiili férfiak szama magasabb volt a korabbi években /2008-2012 kozétt/. A
munkanélkiili n6k iskolai végzettségét figyelembe véve lehet képzést szervezni. A Munkaligyi
Kdzpont altal szervezett képzéseket figyelemmel kell kisérni.

¢) alacsony iskolai végzettségil ndk elhelyezkedési lehetdségei
Becsiilt adatokkal rendelkeziink. Kevés a munkalehet8ség, részmunkaidésre sincs lehetfség.
Bolcséde és csaladi napkézi nincs a telepiilésen, igy nincs lehetéségiik az anydknak a
gyermekiiket helyben elhelyezni. A csalddi és maganéletbeli feladatok és feleldsségek dltaldban
egyoldaltian a néket terhelik.
Az alacsony iskolai végzettségli ndknek kiilonb6z6 képzések szervezésére lenne sziikség és
felmérésre és ennek ismeretében képzések szervezésére és munkalehetfség biztositdsara.
A telepiilésen miikédik egy cég, amely betanitott munkasokat foglalkoztat, n6ket és férfiakat is.
Fel kell venni veliik a kapcsolatot, hogy tudnanak-e t6bb nét foglatkoztatni.

d) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilénbség)
A telepiilésen nem érkezett panasz hatranyos megkiilonbdztetésre.

5.2 A munkaer&-piaci és csaladi feladatok bsszeegyeztetését segitd szolgéltatasok (pl. bolcsddei,
csalddi napkodzi, ovodai féréhelyek, féréhelyhidny; kodzintézményekben rugalmas munkaidd,
csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)
A telepiilésen bolcséde és csalddi napkézi nincs, az 6voda egy vegyes csoporttal miikédik,
minden jelentkez6 gyermek felvételre keriilt, elutasitis nem volt. Tudomadsunk van réla, hogy
kézeli varosba kerestek néi munkaerét, 3 miiszakba, de a gyermekelhelyezés problémdja miatt
nem tudtak vallalni a nék a munkat.
A kozségben bélcsédei elhelyezésre nincs lehetfség, 1 csoportos évoda van, és az altalanos
iskoldban tanuldszobai csoport van. A nappali felligyelet bizonyos szinten megoldhatd, de a 3
miiszakos munkarendnél éjszakai mfiszak is van. Vannak olyan csalddok, ahol a gyermek
elhelyezése miatt nem tud munkét véllalni az anya, e probléma megoldésdra lenne sziikség.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A terhes-gondozast neheziti, hogy nincs Mozgé Szakorvosi Szolgélat évek o6ta. Jelenleg a
telepiilésen 1fé varanddst tartunk nyilvan. A sziikséges vizsgélatokra elmennek a varandésok,
nem jellemzé a hanyag magatartds a vizsgélatok elvégeztetésében. Szintén nem jellemzé a
korai gyermeksziilés, s&t inkdbb a késéi, mivel probéljak el6szor az anyagi hatteret
megteremteni, igy inkabb a kevés gyermek (1-2) vallaldsa a probléma a telepiilésen. A
névédelem teriletén (j lehetdség a védénd altal végzendd méhnyakrak szlrés lehetdsége,
melyet igénybe is vesznek, tsszességében az egészségtudatos magatartés a jellemz§ a felndtt
ndi lakossagra, szivesen igénybe veszik a helyben végzett sziiréseket.

5.3, szamu tablézat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terlilete — Nem relevans

5.4 A n8ket érd erfszak, csalddon beldli erdszak
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A telepiilésen ilyen esetekrdl nincs tudomasunk.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
Anyaotthon Négrad megyében, Salgétarjanban van. Orszagos jegyzékkel rendelkezik a
csaladsegit6, sziikség esetén segiteni tud. A telepiilésen eddig ilyen probléma nem volt.

5.6 A ndk szerepe a helyi kdzéletben
Az 5 fOs KépviselG-testillet 2 tagja nd, koztitk a polgarmester is. A 3 f8s Nemzetiségi
onkormanyzatnak 1 ndi tagja van. A Civil szervezetek vezetdi egy kivételével nék.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintdé tarsadalmi problémak és felszimolasukra iranyulé
kezdeményezések
A telepiilésen a munkanélkili ndk szama emelkedé tendencidt mutat, vannak kéztik
egyediildllok, akik gyermeket nevelnek. lJelenleg a kézfoglalkoztatds a megoldas, de mas
megoldasokat is keresni kell.

5.8 Kdvetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehet8ségek meghatarozdsa.

A ndk helyzete, esélyegyenlsége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetfségek
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenidsége

6.1 Az iddskori népesség fobb jellemzdi (pl. szdma, ardanya, jovedelmi helyzete, demogrifiai
trendek stb.)
A telepiilés lakossaganak mintegy 25 %-a 65 év feletti, nyugdijas koru. Ezzel szemben a 0-14 év
kézottiek mindossze a lakossag 12 %-a. Lathato, hogy az idGsek szama évrél-évre ndvekszik. Az
idGskoriak gyakorlatilag kétszer annyian vannak, mint a fiatalkortak, igy az 6regedési index 200%
koriil mozog.

6.1.1. szamii tabldzat — Nyugdijban, ellatasban,

jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék

szama Nyugdijasok szima (f6)
Nyugdijban, Nyugdijban, 200
ellatasban, ellatasban,
jaradékban és | jiradékban és 180
£y egyéb egyéh Osszes 160 |
jarandésagban | jiranddsédgban | nyugdijas 140
részesillé részesilé nék 120 |
férfiak szdma szama (TS
(TS 5201) 5301) 100
2014 75 113 188 80
2015 69 113 182 60
2016 66 118 184 40
2017 65 111 176 20 |
2018 61 105 166 0 4 i
2019 r— — _ 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Forrds: TelR, KSH Tstar

A nyugdijban és nyugdijszer( elldtdsban részesiilbk nemek szerinti szama és aranya 2008. évtdl
napjainkig véitozatian tendencidt mutat. A nék szama 50 %-kal magasabb, mint a férfiaké, mert a
férfiak haldlozasi aranya magasabb. Jovedelmi helyzetiikrél nincs adotunk.

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Nincs adat.

b) tevékeny idbskor (pi. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)

Nincs adat. Az iskolaban 1 f6 nyugdijas pedagdgus tanit heti 6 6raban.

6.2.2. s2ami tdbidzat - Tevékeny id&skor (lehetdségek a telepillésen - A tablazat kitéltése és elemzése
opciandlis.) — Nern relevédns
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¢} hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

6.2.3. szamu tdbldzat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztrilt Tartés . . .
p— = . S 55 év feletti tartés
E munkanélkiiliek | munkanélkiiliek szdma | munkanélkiiliek munkanélkiliek szima
d szdma (TS 1010 és TS 1011) széma
Fé (2] % F8 F8 %
2014 28 7,25 26% 0 n.a. -
2015 15 25,66 177% 0 n.a. -
2016 14 4,75 35% 0 n.a. -
2017 12 16,81 143% 0 n.a. -
2018 15 0,00 0% ) n.a. -
2019 13 0,00 0% o n.a. -
Forras: Helyi adatgyiijtés, TelR
Munkanélkiiliek szama (f6)
30
25
20
15
10
5
]
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Az 55 év feletti tartos munkanélkiiliek szamanak csbkkenése a munkoer8piacon kialakult
munkaeréhidgnynak készdnhetd. Nagy valdsziniséggel a munkanélkiiliként nyilvdntartott 55 év felettieknek
olyan mérték{ egészségkdrosoddsa dlthat fenn, amellyel dolgozni nem tud, viszont jaradékot sem kaphat
utdna.

6.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informacibhoz és a kdzosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

A telepiilésen sok egyedill él6 nyugdijas kord ember él, akiknél nagy az esély a krizishelyzet
kialakuladsara. A szocidlis jelz6rendszer tagjai (hdzi orvos, dnkormanyzat, hazi segitségnyujto,
falugondnok, polgardrség, csaladsegité szolgaltatas) igyekeznek figyelni ezekre az emberekre,
valamint a szomszédok, az utcabeliek is jeleznek, ha szokatian az egyediil él6 viselkedése (régen
lattak, nem fustol a kémény, nem engedte ki a tyakot).
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6.3.1. szdmd tabldzat - 65 évnél iddsebb
népesség és nappali elldtdsban részesiild

idéskortiak szdma
65 v felettj | VaPPali ellétasban 65 évnél id&sebbek (f6)
részesiilé 150
. lakossdg szdma | , i .
Ev (TS 0328) idéskoriak szdma
(TS 5101) 100 i | ]
F6 F6 %
2014 142 n.a. -
2015 136 n.a. - 50 - '
2016 133 n.a. -
2017 128 n.a. - 0
2018 130 n.a. " 2014 2015 2016 2017 2018 2019
2019 n.a. n.a. - B 65 év felettiek = Nappali ellatasban részesiiltek

Forras: TelR, KSH Tstar

o) az idBsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzéférése

e [Egészségiigyi alapellatas: telepiilésiinkdn a haziorvosi rendelés heti 2 atkalommal kedden
és pénteken délel6tt biztositott, azonban a szomszédos telepiilésen a hét minden napjén
elérhet6. Az idéseket, mozgdsukban korlatozottakat igény esetén a falugondnok elszillitja
az orvosi rendelSbe, gyogyszertarba.

e A szakellatas teriiletén: az olyan betegeket, aki a kdzlekedést nem tudja megoldani Aszéd,
Hatvan, Kistarcsa, Budapest, Salgétarjén szakelldtd intézményekbe, igénybe veheti a
falugondnoki szolgaltatast.

o Szocidlis szolgaltatasok: A telepiilésen idések nappali elidtasat nydjté intézmény nincs.

e A hazi segitségnyljtas, a szocidlis étkeztetési lehetGség és a falugondnoki szolgdltatas,
csaladsegitd szolgaltatas biztositott.

6.3.2. szémii téblézat - 1d8skoriak jaradékaban részesitettek dtlagos szama — Nem relevans

b) kulturilis, k6zm(ivelédési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A nyugdijas klub, mint civil szervezet szervezi és biztositja az id6sebb korosztaly szamara a
szabadid8 hasznos eltoltését. A Nyugdijas klub szervezésében szinhazba, mizeumba jutottak el az
idGsek.
A kulturdlis, kézmiivel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés biztositott szamukra. A
kényvtarnak rendszeres latogatoi a nyugdijasok.
Avallasgyakorlas rendszeres, katolikus és evangélikus templom is van a telepiilésen.
Evente egyszer, advent elsd napjan készént]jlik a nyugdijasokat, szerény vendéglatdssal, valamint a helyi
gyermekek elfaddsaikkal szérakoztatjak Sket.
A falusi rendezvényeken szintén részt vesznek. Jelen vannak a sportnapon, biztatjak a
focicsapatot, szérakoznak a farsangon, eljarnak az iinnepélyekre.

6.3.3. szamui tablazat - Kulturidlis, kézmiivel&dési szolgiltatasokhoz valé hozzaférés (A tablazat kitdltése
és elemzése opcionalis.) — Nem relevans
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¢} id6sek informatikai jartassdga

Az id8sek informatikai jartassiga a telepiilésen jénak mondhaté. Igényiik van ra.
Gyermekeiktdl, unokaiktél megtanuljdk az egyszer(ibb késziilékek hasznilatat, hiszen csak igy
tudjak tartani a kapcsolatot a tavolabb él6 csaladtagokkal. Nyilt wifi haszndlata a Mlivel&dési
Hazban elérhetd.

6.3.4. szému tabldzat - IdGsek informatikai jartassdga (A tablazat kitdltése és elemzése opcionalis.)
Nem relevans

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

A telepiilésen a Pavakér és a Nyugdijasklub szervezi a programokat az idés korosztaly szamara.
Az egyhdznak is szerepe van, hiszen a kozséghen katolikus és evangélikus vallasii emberek
laknak kb. fele-fele aranyban. Valldsgyakorls rendszeresen biztositott.

6.4. szamd tabldzat - Az id8seket célzé programok a telepiilésen (A tiblazat kitdltése és elemzése
opcionalis.) Nem relevdns

6.4.1, szdmii - Miivelddési kdzintézmények adatai

S —_— A nyilvanos/telepiilési Muzeilis KézmiivelGdési
A nyilvinos/telepiilési " = . g Wy,
. . kéinyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev kdnyvtirak szdma 1 i X r .
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2014 1 4429 n.a. 2
2015 1 4596 n.a. 2
2016 1 4664 h.a. 2
2017 1 4714 n.a. 2
2018 1 4779 n.a. 2
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR

6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl@sége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiildndsen Idtds-, halldsszervi, mozgdsszervi, értelmi képességeit
jelentés mértékben vagy egyditalén nem birtokolja, illetdleg a kommunikdcidjghban szémottevéen
korldtozott, és ez szémdra tartds hdtrdnyt jelent a tdrsadalmi életben vald aktiv részvétel sordn.

A Fogyatékossdggal é16 személyek jogairdl sz616 egyezmény és az ahhoz kapcsol6dé Fakultativ Jegy26kinyv
kihirdetésérdl szolé 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi kérosoddssal él, amely szémos egyéb akaddllyal
egytitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és mdsokkal egyenid tarsadalmi szerepvdilaldsat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f&bb jellemzéi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdasanak IehetSségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kézfoglalkoztatds)

A telepiilésen 6 felnbtt és 1 kiskorid fogyatékos személy él. A feindttek 60 éven feliiliek,
nyugdijasok, a foglalkoztatdsuk megoldasérdl nem kell gondoskodni. Nyugdijjal, vagy nyugdijszer(i
elltassal, rendelkeznek, illetve fogyatékossagi tdmogatasban részesiilnek. 2 f§ mozgasiban gitoit.
3 felndtt személy latds fogyatékos. A kiskori - halmozottan fogyatékos - speciélis intézményben
napkéziotthonos rendszerben él, szlleihez gyakran hazajar. Az otthona akadalymentesitett.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A kézségben nincs lehetdség a megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasara. A tomegkozlekedést
csak akkor tudjak igénybe venni, ha akaddlymentesitett busz kézlekedik.

¢) 6nalld életvitelt tdmogato helyi intézmények, szolgéltatasok, programok
Onall6 életvitelt tdmogatd helyi 5nkormdnyzati szolgaltatasok:
e hazi segitségnyujtas,
e szocidlis étkezés,
e falugondnoki szolgéltatas,
¢ csaladsegités.
Célirdnyosan a fogyatékkal él6knek programok nincsenek. A m(ivel6dési haz és az orvosi
rendeld akadalymentesitett.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitdsa, kedvezményei

7.1.1 s2émii tdblézat - Megvaltozott munkaképességii személyek
szocialis ellatasaiban részesiildk szima nemenként

Megviltozott
munkaképesség(i Megvaltozott
személyek munkaképességi
Ev szocialis személyek szocialis Bsszesen
ellatasaiban ellatdsaiban
részesillGk szdma | részesiil6k szdma -
- Férfiak (TS N&k (TS 6301)
6201)
2014 6 8 14
2015 6 10 16
2016 5 11 16
2017 5 12 17
2018 3 11 14
2019 n.a. n.a. n.a. Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvéltozott munkaképességii
személyek szocialis ellatasaiban
részesiil8k szama nemenként

2014 2015 2016 2017 2018 2019

= e B
[= R S B

|

L= A -

B Férfiak m Nék -

7.1.2. szdmi tabldzat - Nappali ellatasban részesiils fogyatékos személyek szdma — Nem relevéns

A megvaltozott munkaképességli személyek a lakossag nagyjabol 3 %-at teszik ki. Kdzgyogyellatasi
igazolvannyal a helyiek 2-3 %-a rendelkezik. 2015 évben tapasztathaté egy nagyobb mértéki
emelkedés. Az dpolasi dijban részesitettekrél nem rendeikeziink adatokkal. Nem itt van a helye.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorldasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akaddlymentesités

a) telepilési Snkormanyzati tulajdonban lévé kozépiletek akaddlymentesftettsége
Az Onkormdnyzat tulajdonaban lévé épililetek kozill a Mivelédési Haz épiiletének
akadalymentesitése megtortént. Az emeletre valé feljutdst lift kénnyiti meg, valamint mindkét
szinten akaddlymentesitett mosddk keriiltek kialakitdsra. Ebben az épiiletben van az
Onkormanyzati Hivatal, a Csalddsegit, gyermekvédeimi szolgilat és a kényvtar is. A civil
szervezetek is itt tartjak dsszejoveteleiket.
Az orvosi rendel$ akadalymentesitése is megtortént.

b} kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés és kommunikacids akadadlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épliletek
akadalymentesftettsége
A telepiilésen a kdzszolgaltato intézmények (hivatal, posta, orvosi rendeld) akadalymentesitése
megtortént. Az dvoda akadalymentesitése palyazati forrasbdl 2019-ben megvalosult. Az
iskoldban még megoldasra varo feladat az akadalymentesités.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Az onkormanyzat intézményei kézll az 6voda és a tobbi kozintézmény is akadalymentes.

d) kbz6sségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A buszmegallénal rdmpa van kiépitve, azonban nem minden busz alkalmas a kerekesszékkel
valé kizlekedésre. A jardak egy része felujitasra szorul.
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e) fogyatékos személyek szimdra rendelkezésre 4ll6 helyi szolgdltatasok (pl. specialis kdzlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)
A falugondnoki gépjarm(i alkalmas a mozgaskoriatozottak szallitasara is.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
A falugondnoki gépjarmi igénylése esetén el6nyben részesiiinek a fogyatékkal él6 és/vagy

mozgasukban korlatozott személyek.

7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémaék fejlesztési iehetfiségek
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8. Helyi partnerség, lakossdgi onszervez8dések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel8sségvillaldsa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgiltaté és érdekvédelmi
szervezetek, - 6nszervezddések feltérképezése (pl. kdzfeladatot elldté szervezetek szdma
kézfeladatonként bemutatva, nkéntesek szama, partnerségi megéllapodasok szama stb.)
Civil szervezetek:
Faluvédd, Szépitd és Fejleszt§ Egyesiilet
Erdékiirti Polgarérség
Erdd&kiirti Sportkér
Mdvel6dési Kér
Civil szervezddések:
o ,Egyiitt Erd&kiirtért” Barati Kér
e Nyugdijas Klub
o Ifjusagi Klub
o Zenebblcsi
Egvhazak:
e Evangélikus Egyhaz
e Rodmai Katolikus Egyhaz

b} onkorményzati, nemzetiségi Gnkorményzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa
Az elmilt évek tapasztalata azt mutatja, hogy a fenti szervezetek kdzott a partnerség jol
mik&dik.

¢) dnkormanyzatok kdzotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség
o Kozds hivatali tarsulassal: Héhalom, Egyhazasdengeleg.
Csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat: székhely Palotas.
Fogorvos: Kallo.
Fogorvosi ligyelet: Budapest.
Haziorvosi szolgélat: Kéll6, ErdStarcsa.
Hétvégi orvosi igyelet: |11 telepiilés 6nkormanyzat,
Dél Nogradi Onkormanyzatok Egyesiilete
Kirt Kézségek Szdvetsége: Kiirt (Strekov), Hidaskiirt (Mostova), Csallékézkiirt (Ochrady),
Tiszakirt, Hej6kiirt, Erddkiirt.

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyeniségi tevékenysége
gyermekek vonatkozadsaban a szlovak nyelvoktatas elésegitése, hagyomanydGrzés

ndk, id6sek: Pava népdalkdr — hagyomanydpolas, rendezvényeken valé részvétel

a negyedévente megjelend Kiirt6l6 djsagban szlovak irasok is megjelennek

a szlovak nemzetiségi nkormanyzat rendszeresen tdmogatja a helyi rendezvényeket, aktiv
résztvevdi a programoknak

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége
e Faluvédd, Szépit6 és Fejleszté Egyesiilet: kdrnyezettudatos életmédra nevelés,
parlagflimentesités.
e Erddkiirti Polgarérség: kdzbiztonsdg védelme, a célcsoportokra valé odafigyelés, sziikség
esetén segités.
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e ErdOkiirti Sportkdr: elsGsorban a gyermekeknek és a fiataloknak szervez programokat a
szabadidd hasznos eltéltésére, de a falu barmely lakéjat szivesen latjak rendezvényeiken.

s Movel6dési Koér: a hagyomanyapolast tartja fontos feladatdnak, a telepiilés egész
lakossagara vonatkozéan.

e  Epyiitt ErdSkirtért” Barati Kér: tdmogatja a nydri tabort, nkéntes munkat végez a falu
szépitésében, a téli idészakban filmvetitéseket tartanak.

¢ Nyugdijas Klub: az id6sek elmaganyosodasa ellen programokat, téli id6szakban kéthetente
klubfoglalkozasokat szervez, szinhazldtogatas és muzeumlatogatas is a programjuk kdzétt
szerepel.

¢ Ifjuisagi Klub: a hasonld életkoru fiatalok részére szorakozasra és kikapcsolédasra valo
lehet8ség biztositdsa, egyben bevonva a telepiilési rendezvényekbe (fellépés, segités a
szervezésben sth.), ezaltal erlsitve a kozOsséghez tartozdst és a telepiiléshez torténd
kotbdést.

e Zene-holcsi: hasonld gondokkal és feladatokkal szembesiil6 GYES-en levé édesanyak,
akiknek egyrészt lehetGség biztositasa a kikapcsolddasra, mdasrészt segitség a ,,négy fal”
kozotti bezartsag érzés elkeriilésében (beszélgetések, tapasztalatcsere stb.).

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
A for-profit cégekkel felvesszitk a kapcsolatot az intézkedési tervben kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossdga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevondsdnak eszkbzei és eljardsai a helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének folyamataba

Szébeli elbeszélgetés, adatkérés, adatgydijtés, javaslat, véleménykérés.

Meghivds HEP Férumon vald részvételre. Az esélyegyenl@ségi program elkészitését megel6zGen
tajékoztatast kaptak a telepilésen dolgozd szocialis, egészségiigyi, gyermekjéléti, kéznevelési
szakemberek a program elkészitésének fontossagardl. Mindenki igyekezett a maga teriiletén
kigy(ijthetdé adatokkal segiteni a munkat. A telepiilés hivatalos honlapjan mindenki szaméara
elérhetd és megismerhetd lesz az elfogadott dokumentum.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzdk bemutatdsa.

Onkorményzatunk vérja a visszajelzéseket az észrevételékkel kapcsolatban.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kévetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetGségek meghatdrozésa
révid megnevezéssel révid cimmel
A szegénység oka és kivetkezménye a Képzési lehetdségek feltérképezése.
munkanélkiiliség, a felhalmozodott addsdg, | Alldsborzék szervezése a lakossag
Romak a pénzgazdalkodassal kapcsolatos részére
és/vagy hidnyossagok Munka biztositdsa a kbzfoglalkoztatas
mélyszegény- | Jogi tandcsadés hidnya keretein beliil
ségben éldk Eletvezetési tandcsadas
Ingyenes jogi tandcsadas a raszorultak
részére
Hatranyos helyzetii és fogyatékos Logopédus, gydgypedagdgus biztositdsa
gyermekek fejlesztése az 6vodaban
Gyermekek A fiatalok jovBkép hidnyossaga HHH gyermekek felmérése
Egészségtudatos életvitel hidnya Tajékoztato, workshopok szervezése a
fiatalok részére,
Egészségvédelmi programok szervezése
Az idGskorral jaro, dregkori és sdlyosbod6 KozoHsségi programok szervezése
betegségek kivetkeztében kialakult Egészségligyi szakelldtdsokra térténd
nehézségek eljutas biztositasa
Betegséghdl eredd és iddskori Onkéntes segitségnyujtés a raszorultak
Idések . « " . : .
mozgasprobléma, illetve tomegkdzlekedés | részére
hidnyossdga miatt az egészségiigyi
szolgaltatdsokhoz tértén6 nehézkes eljutds
Egyediil él8k elmaganyosoddsa
Bélcséde hianya BolcsGde létesitése a telepiilésen
N6k A munkanélkiiliség a nék esetében jelentés | Munka biztositasa a kdzfoglalkoztatds
probléma keretein beliil
Alacsony képzettség Képzési programok megszervezése
Kevés adat a fogyatékkal élGkrdl A fogyatékkal él6k helyzetének
Fogyatékkal fe_!ttérképezése la k?sségi k’érdﬁl'wel
&l6k Kozds programok és beszélgetések

szervezése az adott élethelyzetek és
problémak megismerésére

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romik 1. lfé[':zési Ie’hetc‘iségek' feltérképezése 1.A Po’lgé rmesteri Hivat'al. személylgyi
eI 2: Allasbﬁrzek szervezése a lakossag ijgyinEezfije, a”Ml:i\.r_elﬁdeg ‘
mélyszeginy- részére o ) ) Héz kozmﬁvelodeg s'zakalkalma%ot_t_Ja -
ségben éI6k 3. Munka biztositdsa a kzfoglalkoztatds 2. A Polgarmesteri Hivatal személylgyi

keretein belil

dgyintézbje, a M(ivelGdési
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4. Eletvezetési tandcsadds
5. Ingyenes jogi tanacsadas a raszorultak
részére

Héz kdzmiivel6dési szakalkalmazottja

3. Polgdrmester, Pasztd Jarasi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztalya

4, Csaladsegitd és Gyermekjéléti Szolgalat
dolgozéja

5. Polgarmesteri Hivatal jegyz6je

1. Logopédus, gyégypedagbgus biztositdsa
az 6vodéban

2. HHH gyermekek felmérése

3, Tajékoztatd, workshopok szervezése a
fiatalok részére,

4, Egészségvédelmi programok szervezése

1. Erd8kiirt Kézség Onkormanyzatanak
Képvisei6-testilete az intézményvezetd
bevonasaval

2. Csaladsegitd és Gyermekj6léti Szolgalat
dolgozéja, intézmények {Ovoda, Iskola)
vezetdi

Gyermesex 3. Miivel6dési Haz kozmivelddési
szakalkalmazottja, a telepiilésen m{ikddé civil
szervezetek, egyhdzak képviseldi
4. Miivelddési Haz kozmlvel&dési
szakatkalmazottja, véddndg, a teleplilésen
m(ikddé civil szervezetek

1. K6zdsségi programok szervezése 1. M(ivel&dési Haz kbzmiivel&dési
2. Segitségnyujtés a raszorultak szakalkalmazottja, a telepiilésen m@kédé civil
részére szervezetek, egyhazak képviseldi

Idések 3. Egészségiigyi szakellatdsokra térténd 2. Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

eljutds biztositasa dolgozdja, Hazisegitségnyuijts, Falugondnok,
egyhédzak képviseldi
3. Falugondnok
1, Bélcsde létesitése a telepiilésen 1. Erd6kiirt Kdzség Onkormanyzatanak
2. Munka biztositasa a kizfoglalkoztatas Képvisel6-testiilete az intézményvezetd
keretein beliil bevonasaval
o 3. Képzési programok megszervezése 2. Polgdrmester, P4szt6 Jarasi Hivatal
Nék .
Foglalkoztatasi Osztilya
3. Miivel6dési Haz kézmvelSdési
szakalkalmazottja,
1. A fogyatékkal él6k helyzetének 1.Polgarmester, a Polgarmesteri Hivatal
feltérképezése lakossagi kérddivvel személyiigyi ligyintézéje, Jegyzd
Fogyatékkal 2. Kziis programok és beszélgetés{ek 2. Miivel6dési Haz kﬁzmﬁvelc;*jdé?i
16K szervezése az adott élethelyzetek és szakalkalmazottja, Csaladsegitd és
problémak megismerésére Gyermekjoléti Szolgélat dolgozdja,
Hazisegltségnyujtd, Falugondnok
Jovéképiink

Olyan telepiilésen kivdnunk €lni, ahol a romék - nem relevans.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k helyzetén segitsiink.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek megfeleld és biztonsagos fejlédését minden teriileten.
Folyamatosan odafigyeliink az id&sek igényeire, elldtasuk biztositasara, védelmiikre.
Elengedhetetiennek tartjuk a n6k esetén az egyenlé banasmadot.

Kilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k nallé életviteléhez sziikséges feitételek biztositasara.
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3, Megvalositas

A megvaldsitas elSkészitése

Onkorményzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen m(ikédd nem dnkormanyzati fenntartdsa intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereit6l, hogy vizsgdljdk meg, és a program
elfogaddsat kdvetSen biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az esélyegyenidség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiilienek be és érvényesilienek az egyenld banasmédra és esélyegyenl8ségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvirja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenlfségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallaldsokrdl, az 8ket érint§ konkrét feladatokrél intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozisara és megvaldsitasdra, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informaci6k visszacsatoldsdra, valamint a programba térténé beépitésének
garantélasira Helyi Esélyegyenl&ségi Programért FelelGs Forumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztosftani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtdsénak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentédldsa, és mindezekrGl a telepiillés képvisel-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e
a kitlizott célok megvalésuldsit, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges Uj beavatkozésok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgdlata,
a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el8készitése képvisel§-testiileti
dntésre

- az esélyegyenl@séggel Gsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikéldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év8 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizdtt célok
megvalésitasa érdekében. A munkacsoportok vezet&i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkéjukrél az Esélyegyenldségi
Férum szdmdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.




Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlgségével

foglalkozo

munbarcannrt

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenliségével
egyenlfségével foglalkozo
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-

N&k esély-
egyenlfségével egyenlfségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum m(ikodését megfelelGen dokumentalja, tléseirdl jegyzékonyv keészil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarél készitett beszamold elfogaddsdra, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasdra.

A HEP Forum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasara felel6st jeldlhet ki tagjai kozill, illetve djabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot

készit a HEP sziikség szerinti aktualizilasdra az egyes beavatkozasi teriletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

53



Nyilvdnossag

A program elfogaddsdt megelG6z6en, a véleménynyilvanitas lehet8ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk &ssze.

A véleményformdlas lehetdségét biztositja az Helyi EséiyegyenlGségi Program nyilvanossdgra
hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatat koordindlé HEP Férum elsd {ilésének mihamarabbi
dsszehivasa.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositésara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitdsdban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeir§l a telepiilés déntéshozdit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egyittm(tkddd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Férum @ltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositasdra az énkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonbdz8 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzet(iek tdmogatésdnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogaté
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kételezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel bsszefliggl feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az dnkormdnyzat részérél polgarmester felel.:
- Az 6 feladata és felelfssége a HEP Férum létrejdttének szervezése, miikddésének sokoldald
tamogatdsa, az dnkormdnyzat és a HEP Férum kdzotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikddik a HEP Forum vezetdgjével.
Felel6sségi kbrébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjénak bevondsaval és tamogatéséval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az ©Onkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Témogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl§ bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgélatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsardl intézkedni

A HEP Férum vezet&jének feladata és felelGssége:
a HEP IT megvalositdsdnak koordindlésa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
dsszehangolasa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtidsanak nyomon kévetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgildsa az 6nkorményzat
feleldsével kbzdsen
a HEP Férum &sszehivdsa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az Hnkormanyzat tisztségviselSi és a telepiilési intézmények vezetdi
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- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenl§ bandsmddra és esélyegyenl&ségre vonatkozé jogi
el6frasokat, biztositsak a diszkrimindaciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
toleréns légkort, s megragadjanak minden alkaimat, hogy az esélyegyenidséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel@sségik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikédjenek annak
megvaldsitasdban.

- Az esélyegyenidség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

Az onkorményzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az

Esélyegyenlfségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan

érvényesiilésérdl.
Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 3ll6, szdmukra
szolgéltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magédra nézve kételez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzGdésbe, Sziikséges tovdbbd, hogy a jogszabdly dltal elfirt feladat-megosztas, egyuttmdikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési &nkormdnyzattal kapcsolatban éllé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kbznevelési intézmények fenntartdsa és
mikddtetése.)

Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente el6irt - de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozdsi terillet felel§sétsl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiliése
elmaradédsdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjira, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamol6t a benyijtastél szamitott 30 napon beliil megtdrgyalja és javaslatot tesz az Snkorményzat
képvisel6testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasdért felelds
személy intézkedik a felels(ok) meghatarozadsardl, és — szitkség esetén — feleldsségre vonasardl.

Az egyenld béndsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdséért felelds személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgélatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges véltozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé médon jérulnak hozza a kit(izétt célok
megvalésitasahoz.
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4. Elfogadas médja és ddtuma

. Erd&kart Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitija megtortént. Az
itt szliletett észrevételeket a megvitatdst kivetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ml. Ezt kdvetSen Erdékiirt kbzség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenlfségi Programot {melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 15/2020.(Xil.14.) szdm( Polgdrmesteri hatirozatéval
elfogadta.

Mellékletek:

Erdékiirt, 2020. december 14. QMQLQLLL q

Datum Aldiras
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